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APRESENTACAO

Apresentacao

Educagao é um direito humano fundamental e condicdo para o exercicio de outros
direitos essenciais, como o direito a saude, ao trabalho, a seguranca e a cidadania. No entanto,
para que se cumpra efetivamente o direito a educacdo, ndo basta garantir as novas geracdes
0 acesso e a permanéncia na escola, é preciso assegurar-lhes aprendizagem significativa para
enfrentar os desafios académicos, profissionais e politicos do século 21.

Diante dessa tarefa urgente, cabe perguntar: quais sdo as competéncias necessarias para
promover o desenvolvimento pleno do ser humano e o progresso socioeconémico das nacoes?
Através de quais mecanismos essas capacidades podem ser desenvolvidas e ter seu progresso
acelerado? Como avaliar a efetividade da escola em promové-las de modo a oferecer subsidios
para o desenho de praticas pedagégicas mais justas e eficazes?

Ainda que seja preciso avancar muito nas pesquisas e nos debates para se chegar
a um consenso sobre essas questdes, ja existem evidéncias suficientes para se afirmar
que os sistemas de educacdo, em geral, desconsideram em larga medida um conjunto de
competéncias essenciais para o sucesso das criancas e jovens dentro e fora da escola: as
chamadas competéncias socioemocionais.

Pesquisas robustas realizadas por economistas, psicélogos e educadores nas ultimas
décadas revelam que competéncias e habilidades como perseveranga, autonomia e curiosidade
sdo tdo importantes quanto as habilidades cognitivas (medidas por testes de desempenho e
QI) para a obtengao de bons resultados em diversas esferas do bem-estar individual e coletivo,
como educacao, renda e saude. Mais que isso: as evidéncias sugerem que essas habilidades
beneficiam os resultados na vida adulta via escolarizagdo, ou seja, por meio da sua contribuicao
para o sucesso escolar.

Dado o potencial da abordagem socioemocional para melhorar os indices de educacao
em geral, reduzir desigualdades dentro dos sistemas educativos e promover prosperidade
social e econ6mica, o Instituto Ayrton Senna e seus colaboradores se uniram ao Centro para
Pesquisa e Inova¢do Educacional (CERI) da Organizacdo para a Cooperacao e Desenvolvimento
Econémico (OCDE) para realizar um projeto pioneiro de medicdo de competéncias
socioemocionais no contexto escolar.

Com o objetivo de apoiar gestores e educadores no desenho e monitoramento de politicas
publicas nessa area, o Projeto teve como propoésito elaborar um instrumento confiavel para
a mensurac¢do de competéncias socioemocionais em larga escala e valida-lo empiricamente
através da aplicagdo piloto em uma amostra representativa de alunos da rede estadual de
educacdo do Rio de Janeiro. As informacdes coletadas no estudo vém sendo analisada pelos
pesquisadores do Projeto com o intuito de aprofundar o conhecimento sobre a relacdo entre
as competéncias avaliadas e o desempenho educacional, bem como pesquisar os canais pelos
quais aspectos especificos da escola, do aluno e da familia influenciam o desenvolvimento
socioemocional.

Este Relatério descreve as fases de planejamento, execucdo e andlise do Projeto, assim
como os resultados do estudo das propriedades técnicas do instrumento desenvolvido, que
atestam a sua qualidade para uso como ferramenta de diagnéstico e monitoramento em
politicas publicas. Também sdo apresentados resultados preliminares da analise do perfil
socioemocional dos alunos e a relagdo desse perfil com o desempenho académico e as
caracteristicas sociais e econémicas.

Boa leitura!



AGRADECIMENTOS

Agradecimentos

Este trabalho nao teria sido possivel sem a contribuicdo de varias pessoas. Os autores
e a equipe do Instituto Ayrton Senna gostariam de agradecer aos pesquisadores
Koji Yamamoto, Katarzyna Kubacka, Mirela de Carvalho, Izabela Moi, Rogério Lerner,
Elaine Pazello, Luiz Guilherme Scorzafave, Alexandre Luiz de Oliveira Serpa, Everson
Cristiano de Abreu Meireles e toda a equipe do Laboratorio de Avaliagdo Psicolégica e
Educacional (LabAPE-USF) e Laboratério de Estudos e Pesquisas em Economia Social
(Lepes-USP); ao Secretario de Educacdao do Estado do Rio de Janeiro, Wilson Risolia,
e sua equipe, especialmente Antonio Vieira Neto, Patricia Tinoco, Daniela Ribeiro,
Carina Moura, Eder Terrin, VAnia Machado e Eliane Dantas, 4 Secretéria de Educacao
do Municipiodo Rio de Janeiro, Claudia Costin, e sua equipe, especialmente Helena
Bomeny, Ana Lucia Barros, Antonio Augusto Alves Mateus Filho, Jurema Holperin; ao
CAEd, especialmente Waldirene Barbosa. .



SUMARIO

Sumario

INEFOAUGAO ...t s ee b et e R e L11
Capitulo 1: O desenvolvimento socioemocional e 0 aprendizado .............ccoeveveieiueiiieiiieiiiei 13
1.1 A importancia das caracteristicas socioemocionais para o aprendizado............................... 13

1.1.1 Iniciativas globais: quadros tedricos de competéncias para o Século 21...........ccoeveverereeerererennns 14

1.1.2 Evidéncia cientifica: competéncias que promovem o aprendizado...................coooooveeeeeeererenn. .16

ADErtura a NOVAS EXPETIEIICIAS ......ceueureiiieiieiiiiceeieretet ettt ettt s e tssesesesesesasas .18
CONSCIENCIOSIAAUE ...ttt e et ettt 19

EXETOVEISAD ..vvviiiiiiiiiiiiittte sttt a s enenen .20

AMADIIAAAE ...ttt ettt .20

Estabilidade emocional ou NeUIrotiCiSINO........c.cceueueiiicuiuniniiicieiiiitccieceeeneeseseseeeesesenne 21

MOTIVAGAO € CTEIICAS..........cvreiereeieieieeciseeiaesae sttt ss s s st s s s s sss s s s s sssessssessssessssessssessesessnsees 22

1.2 O papel da escola para o desenvolvimento socioemocional ...............ccccceuvincinininnicccinnnes 23
INtEIVENGBOES PIé-ESCOLATES .........ovveeveeecreeereeereeeeete et s s s s s s se s s sae s s s sesassesassesaeen .23

Intervengdes especificamente destinadas a afetar atributos nao cognitivos..............cccceoeveuncnee. 25

INtervengdes Na Ad0IESCEIICIA ......c.wureueereereieireerete ettt seas .25

1.3 Sintese: 0 que dizem as @VIAEINICIAS ..ottt saeeneaens 27

Capitulo 2: Projeto de medicdo de competéncias socioemocionais no contexto escolar................................... 29

2.1 Construc¢ao de um instrumento de mensuracio de competéncias
socioemocionais: etapas iNICIALS .........cccooevviiiiii e .29

2.1.1 Selegao de instrumentos baseada na evidéncia cientifica:

Critérios de relevVancia € AadeQUAGAO ......c.ceuveueueiririeeieie ettt ettt et sttt seseses .30
POAET PIEAILIVO «..euveeiiieieieieieeier ettt ettt ettt et seaeas s sessessaens 31
FaCtDILIAAAE ...oueeeei ettt .32
Maleabilidade e capacidade transformadora da €Scola .......ccoceueveeiririeiicnicicicce 32
Propriedades PSICOMELIICAS ..........ccveviuevereeeeeetereteeeeteteee e vt se b s se s s s s s sesaesenene s 33

2.1.2 Selegdo de instrumentos baseada na evidéncia cientifica: resultados das avaliacges ..................... 33

2.1.3 Discussao sobre instrumentos selecionados: consulta a especialistas
e responsaveis pelos sistemas edUCACIONALS .........c.euueueereurerrierieieieiireieeeeeee ettt eeaes 37
2.1.4 Lista final de instrumentos candidatos a compor a ferramenta

de mensuracdo de atributos SOCIOEMOCIONAIS ............c.oveiueveeeeveeeeece ettt sesaesas 38



SUMARIO

2.2 Estudos que antecederam a avaliacdo de competéncias

socioemocionais em 1arga @SCala .............cc.coooooieiriiicieicic st -39
2.2.1 Tradugao, adaptacao e revisdo de contetido dos instrumentos selecionados ...........cccceoeverernnee. 39
2.2.2 Tempo médio necessario para responder a0S iNStrUMENTOS ........cceureeereeurieereerriseeeesesseeeeaesseseenes 41

2.2.3 A estrutura latente subjacente aos testes de competéncias

SOCI0EMOCIONAIS €M EAUCAGAD ......voveverereererereeeeceete ettt ae st s s s s s e s s s sesasassesesssasassesesesasanes 42
2.3 Projeto de medi¢do de competéncias socioemocionais em larga

escala rede estadual do Rio de JAneiro ...............cccooovoviiireiiicieeeeeeeecereee e se s 47
2.3.1 Composi¢ao de um instrumento otimizado para avaliacdo de competéncias

socioemocionais na escola em 1arga €SCala ..........coveieiieirieirieieee e 48

2.3.2 Estudo em larga escala de medigdo de competéncias socioemocionais

N0 e5tad0 dO Ri0 A€ JANEITO .........c.ooviuivieececeeeeeeee ettt s s ss s assasanens 50
2.3.3 Propriedades psicométricas do iNStIUMENTO ...............coveveieiviveieiieeeeeeee et esesesseseseenes .52
2.4 Sintese: construcio e valida¢do do instrumento de mediciao

de competéncias SOCIOCMOCIONAIS ...............ccoocooiveiverieeeeee s aesse 56

Capitulo 3: Analise empirica da associacdo entre atributos socioemocionais e caracteristicas

INdividuais € fAMIHIATES ............cooiiii e 59
3.1 Apresentacdo da base de dados ...ttt 59
3.2 Atributos socioemocionais e desempenho educacional ... 61
3.2.1 Descricdo do perfil socioemocional dos alunos de acordo com a base de dados...........ccccccucueece 61

3.2.2 Importancia das caracteristicas de personalidade para o aprendizado em
COMPAragao COM OULTAS VATTAVEIS ...........ooueveeveeereeeceeseteeete et ssaesssesesaessaesssessaesssesesassasassssassesassesassesans .61

3.2.3 Efeitos do desenvolvimento socioemocional no desempenho escolar:

impactos da melhoria das caracteristicas socioemocionais Nas NOLAS ........c.ccoeueureucurercreereecurercreerereereeees 63
3.3 Variaveis que influenciam o nivel socioemocional dos alunos.............c.ccccceecrevcneenernevcneccene. 69
3.3.1 Caracteristicas do iNAIVIAUO .....ccvueviuiiiiiciic e .70
3.3.2 Caracteristicas da familia .........oceceeeeeeieinireee ettt 70
3.3.3 Caracteristicas do ambiente de aprendiZagem ......ccccoeueieueiueirieiiniiieiiiii e .71
3.4 Resumo das Analises: Implica¢des para politicas publicas ............cccocveuvvencincincncncnincncnncnas 72
COMCIUSAD ...ttt ettt ettt .73
Refer&éncias DIDHOGIATICAS ................co.oouovviiviieeeeeeeeeee e s sssesassasenssassanen .75

Anexos ... .79




LISTA DE GRAFICOS, TABELAS E ANEXO0S

Lista de Graficos, Tabelas e Anexos

Tabelas

Tabela 1: Panorama de competéncias para o Século 21 segundo iniciativas globais.........ccccccoevueircniicnincinincininnnee. .15
Tabela 2: Dominios de Personalidade € Suas facetas ...t 17
Tabela 3: Detalhes da bateria-base (niimero de itens e SUDESCAlas) «.woveveeeevreiriniininiii e 43
Tabela 4: Resultados da analise fatorial exploratdria das €SCalas ..........cocevcurercurencurincirinceeineeirecsece e eseseeene .46
Tabela 5: Coeficientes de consisténcia interna das escalas do instrumento ..... 49
Tabela 6: Média de idade e desvio-padrao por ano €SCOIAT ...ttt 51
Tabela 7: Resultados da analise fatorial dos itens do INSEIUMENTO ........c.cueeeeevrrercireiniereireisrereiseeseireieeeseeseeeeseee s .53

Tabela 8: indices de Ajuste da Analise de Modelagem Exploratéria com Equacdes

Estruturais €m MUILIPIOS GIUPOS .....c.ccurieueiiuririieireieiriecirecesiceet e tsesetseaesseeceseae s eaess s sese s eae s st s s sesesseaesseaces 54
Tabela 9: Relagdo de variaveis utilizadas para a analise empirica da associagdo entre

atributos socioemocionais e caracteristicas individuais e familiares ........coceeeueieieinieiiieiiei 60

Tabela 10: Impacto de caracteristicas do estudante e seu ambiente sobre atributos

nao cognitivos ... .70
Graficos

Grafico 1 a: Numero de alunos por série participantes do eStudo PréVio ..........ourreeeeeeeeeeneineereeseeneeserneeseeseeneaees 44
Grafico 1 b: Nimero de alunos por rede participantes do estudo Prévio..........cccceveereiereeeiereineerssnisenenens .44
Grafico 2: Numero de alunos respondentes por teste participantes do estudo Prévio ........c..cccevceevevcrrecenencnene .45
Grafico 3 a: Niimero de alunos por série do estudo em 1arga €SCala..............c.ccueueveveeerereveecreeeeeeeeeseeeese e sesesens 51
Grafico 3 b: Origem Etnica dos alunos do estudo em 1arga eSCAIA .......ccoccwwcwewweummmccerreeememmmsaecereessssessssnceseessssssssnnns .51
Griafico 3 c: Sexo dos alunos do estudo em 1arga eSCala .......cceuewrvriiviieiieii e 51

Grafico 4: Propor¢do do desempenho em portugués e matematica associado as diferengas
nos niveis de caracteristicas individuais e familiares ... 62
Grafico 5: Impacto sobre o desempenho de se levar uma crianga do 252 ao 752 percentil

socioemocional ... 64

Grafico 6: Impacto de diferentes atributos socioemocionais sobre o desempenho em
POTTUGUES 752-252 PEICENLIL «..cueiieeieieeirc ettt ettt ettt eee .65
Gréfico 7: Impacto de diferentes atributos socioemocionais sobre a desempenho em

MAteMALICA 752-252 PEICENLIL ......ovuveivvereeeetere ettt et s s as s s s as st sa s e s s s sesassesesesasaesesesananaes .65




10

LISTA DE GRAFICOS, TABELAS E ANEXO0S

Grafico 8 a: Impacto dos atributos socioemocionais por sexo sobre o desempenho
20 010 o PSSO 66

Grafico 8 b: Impacto dos atributos socioemocionais por sexo sobre o desempenho

€I MALEINATICA ......uuvuieoieeieteeese e e ese e sse e bse et b see s bsees s s s s es s b s s b s b s s e s et s e s et e s sane s 66
Grafico 9 a: Diferencgas entre portugués e matematica por SErie - MENINAS ...........cccovververereererinienseseeseesesesssessensenees 67
Grafico 9 b: Diferencas entre portugués e matematica por SErie - MeNINOS .ovoeweerrrierinriniinininieisisesiees 67

Grafico 10 a: Impacto dos atributos socioemocionais sobre desempenho em portugués

entre 0S €CONOMICAMENTE VUINETAVEIS ...oveveveveueuiiiieiiieitrtnirisietetet ettt ettt sttt ettt s bbb ebebeseseseaeneaeaeessaseseses 68

Grafico 10 b: Impacto dos atributos socioemocionais sobre desempenho em matematica

entre 0S €CONOMICAMENTE VUINETAVEIS .........c.oouiuieieieieiecieeieieie ettt st sesese s st tsaetssesssessssssssasasssasasasasanases 68

Anexos

I. Tabel rafi

Tabela A1: Resultados do estudo prévio - amostra COMPIELA .........ccoceerueirereririeieieieie et seneee s 79
Tabela A2: Resultados do eStudo Prévio - 52 AN0 ..............ccccooiiieiieeeeieeeieeee e raeee .79
Tabela A3: Resultados do estudo Prévio - 902 PErcentil .....................cuuuuummmmmrsssserereesseereeessssssssssssssssssssssssssssseesssseee 79
Grafico A1: Diferencas de caracteristicas SOCIOEMOCIONAIS POT SEXO ....vuruvrrurreerememneumseeerieemsceenscsescesscsseacssescssescsnen 80

Grafico A2: Desenvolvimento médio da Conscienciosidade entre alunos na idade
COTTELA PATA A SEIIE .....vveveeeeereveeeteteeeeeese s st s s s bbb s s b sasses b sasaesesssasassessasass et sasessesesesansesesesasaesesesasassesesasansesesans 80
Grafico A3: Diferengas em caracteristicas socioemocionais segundo o nivel

€AUCACIONA]L QA IMAE ..ottt ettt a ettt s bbb et e s e ssssasas et s s eseseseseseasssesasssasasseseseseseteseasanananes 81

Grafico A4a: Média das caracteristicas socioemocionais segundo a frequéncia
com que 0s filhos 0bservam Seus PAIS 1ENAO ..ottt 81
Grafico A4b: Habito de leitura e caracteristicas SOCI0EMOCIONAIS .........cccuvuevrieieieieieicieeieeeieiee et ssseeseees .82

Grafico A5: Médias das caracteristicas socioemocionais dos estudantes segundo sua

percepgao a respeito do incentivo recebido dos pais para eStUAATr ...t .82
IL Instrumentos

IL.a) Instrumento desenvolvido para aplicagdo no 52 ano do ensino fundamental.............c.cccooeverererererererererererenenens 83
IL.b) Instrumento desenvolvido para aplica¢do no 12 e no 32 anos do ensino médio.............. .86
IL.c) Nota: Usos pretendidos para o SENNA e a questdo do uso privativo por psicOlogos........c.cvueueureucerercecerenceeeneucns 90
IIL. ionari i noémi

Questionario do Aluno - 12 ano do Ensino Médio ... 91




INTRODUCAO

Introducao

Preparar as criancas e jovens para os desafios do século 21 supde criar condi¢Ges para o
desenvolvimento de todas as competéncias necessarias para o sucesso académico, profissional
e pessoal em um mundo cada vez mais exigente. Entre essas competéncias, estdo aquelas ja
reconhecidas e mensuradas pelos sistemas educativos, como as relacionadas ao letramento
e ao numeramento, mas também estio fatores que nao sdo adequadamente capturados por
testes de desempenho e que, em geral, ndo fazem parte do curriculo intencional das escolas,
mas que sdo igualmente importantes para o desenvolvimento pleno do ser humano e para o
progresso social e econdmico das nagdes.

Pesquisas conduzidas por economistas, psicdlogos e educadores nas ultimas décadas
revelam que competéncias como persisténcia, responsabilidade e coopera¢do tém impacto
significativo sobre o desempenho dos individuos na escola e fora dela, sendo tdo importantes
quanto as habilidades cognitivas para a obtenc¢ao de bons resultados em diversas esferas do
bem-estar individual e coletivo, como grau de escolaridade, emprego e satide. Essas pesquisas
também revelam que individuos que tém competéncias socioemocionais mais desenvolvidas
apresentam maior facilidade de aprender os contetidos escolares.

De fato, ndo é novidade para os educadores a ideia de que estudantes mais organizados,
focados e confiantes aprendem mais, da mesma maneira que alunos mais persistentes e
resilientes tendem a se comprometer com objetivos de longo prazo e lidar melhor com
frustracoes e conflitos. Sabe-se, por exemplo, que o ato de aprender os contetdos curriculares
ndo envolve apenas competéncias ligadas a velocidade de raciocinio e a memoria, mas exige
também motivacdo e capacidade de controlar a ansiedade e outras emocoes. A criatividade,
por sua vez, envolve a capacidade de refrear formas tradicionais de pensamento e requer boa
dose de autoestima e confianca.

A escolareconhece aimportancia dessa abordagem, entendendo que o desenvolvimento
dos alunos é multidimensional e que aprendizado envolve o dominio de competéncias “ndo
cognitivas”, de natureza afetiva e comportamental. No entanto, apesar do reconhecimento
devotado a esfera socioemocional por pais e professores, pouco esforco é dedicado ao seu
desenvolvimento intencional e a avaliacdo da efetividade das intervengdes que se destinam a
promové-lo.

Entre as principais causas dessa limitacdo esta a falta de conhecimentos a respeito dos
mecanismos pelos quais essas competéncias podem ser desenvolvidas e medidas nos diversos
contextos de aprendizagem, sendo que parte dessa limitacdo é derivada da relativa escassez de
estudos que investigam arelagdo entre caracteristicas socioemocionais e varidveis relacionadas
ao aprendizado. Essa escassez de estudos, por sua vez, é em grande medida resultante da falta
de bases de dados que simultaneamente contém informacoes dessa natureza e variaveis de
resultado de aprendizado.

Comprometido com o desafio de ampliar a base de conhecimentos sobre o tema, este
Projeto de medigdo de competéncias socioemocionais teve como primeiro grande objetivo
construir um instrumento de mensuragao de atributos socioemocionais que fosse, a0 mesmo
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tempo, economicamente viavel para aplicacdo em larga escala (como ferramenta de politicas
publicas) e cientificamente robusto para subsidiar pesquisas académicas na area. O processo
de construgdo do instrumento é descrito neste Relatério, bem como a sua etapa de validacdo
por meio da aplicacdo piloto em uma amostra de cerca de 25.000 alunos da rede estadual do
Rio de Janeiro.

O ponto de partida desse percurso foi a revisdo da literatura existente a respeito de quais
competéncias socioemocionais sdo relevantes para a melhoria do desempenho educacional
dos alunos e promocgio do bem-estar na vida adulta. O primeiro capitulo deste Relatdrio &,
portanto, dedicado a descricdo das principais conclusdes dos trabalhos cientificos sobre como
os atributos socioemocionais influenciam resultados individuais e coletivos e como a educagao
é capaz de afetar o seu desenvolvimento.

O segundo capitulo descreve as etapas de constru¢do do instrumento de medicdo de
competéncias socioemocionais. A primeira secdo aborda a primeira etapa, que consistiu na
analise de um amplo conjunto de instrumentos psicométricos consagrados na literatura
internacional, e que, em principio, foram considerados candidatos a compor o novo instrumento
de medicdo. Na sequéncia, sdo descritas as etapas de avaliacdo desses instrumentos e a consulta
a especialistas e gestores educacionais para analise da selecdo. Em seguida, sdo descritas as
etapas de traducao, adaptacao e revisao dos instrumentos selecionados, bem como os estudos
que embasaram a selecdo e composicdo de itens para a construcio de um instrumento tinico
de medicdo de competéncias socioemocionais para aplicagdo em larga escala. Por ultimo,
sdo abordados o desenho da aplicacdo piloto, o processo de coleta dos dados e a analise das
propriedades técnicas do instrumento.

0 terceiro capitulo apresenta os resultados preliminares da analise dos dados coletados
na aplicacdo piloto, buscando investigar melhor a relacdo entre as competéncias avaliadas e
o desempenho educacional, bem como pesquisar os canais pelos quais aspectos da escola, do
aluno e da familia influenciam o desenvolvimento socioemocional.

Por fim, a conclusio sintetiza os principais achados da analise preliminar dos dados
da aplicacao piloto e apresenta o produto dessa etapa do Projeto: o programa de medicdo
socioemocional batizado de SENNA (Social and Emotional or Non-cognitive Nationwide
Assessment), cuja primeira versdo pode ser consultada na secdo de anexos deste Relatorio.
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Capitulo 1:

O desenvolvimento socioemocional
e o aprendizado

1.1 A Importancia das caracteristicas socioemocionais
para o aprendizado

Nesta secdo, serdao discutidas as duas principais linhas de investigacao sobre
a importancia do desenvolvimento socioemocional para o aprendizado. A primeira
abordagem se baseia no debate tedrico travado entre os diversos atores interessados na
area de educacio acerca de quais competéncias sdo relevantes para o sucesso individual e
coletivo no século 21. A segunda linha, por sua vez, fundamenta-se na coleta e na sintese
de evidéncias empiricas a respeito de quais habilidades mais influenciam o aprendizado.
Como ficara patente, ambas as abordagens possuem vantagens e limitagdes, revelando-se
complementares.

No que se refere a primeira abordagem, serdo descritos alguns dos principais
arcaboucos tedricos orientados para a transformacio do processo de ensino formal de
acordo com as demandas do mundo contemporaneo. Em larga medida, esses arcaboucos
sdo fruto de debates e consultas a atores diretamente envolvidos na organizacdo da
sociedade para gerar tanto bens publicos e melhores institui¢cdes, quanto bens e servicos
de mercado. Essa abordagem tem o beneficio da abrangéncia, pois resulta de reflexdes
individuais ou coletivas que ndo exigem comprovagio empirica, ou seja, ndo sio limitadas
pela necessidade e pela factibilidade da sua validacao objetiva. Sua vulnerabilidade, por
outro lado, é a maior suscetibilidade ao equivoco ou ao subjetivismo, dada a caréncia de
evidéncia empirica que a suporte.

No caso da segunda abordagem, que se baseia na coleta e sintese da evidéncia
empirica a respeito da relacdo entre o desenvolvimento socioemocional e o aprendizado, o
beneficio é o rigor. Alimitagdo é imposta pelarelativa escassez de estudos que investiguem
a relacdo entre caracteristicas socioemocionais e variaveis relacionadas ao aprendizado.
Ha algumas razodes para essa escassez: o conjunto dos atributos socioemocionais é amplo,
comecou a ser medido relativamente mais tarde do que caracteristicas cognitivas e ha
menos conhecimento sobre como medi-los. Além disso, sdo poucas as bases de dados
que simultaneamente contenham informacdes dessa natureza e variaveis de resultado
de aprendizado, sendo que grande parte dessas bases ndo é de dominio publico. Essa

3

segunda abordagem, portanto, é restrita aquelas caracteristicas que foram objeto de
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investigacdo (e que, portanto, foram a priori consideradas interessantes e possiveis de
serem mensuradas por algum pesquisador) e possivelmente ndo esgotam o conjunto de
potenciais caracteristicas socioemocionais relevantes.

Essas abordagens se inter-relacionam em pelo menos duas dimensdes. Por um
lado, a evidéncia empirica, ainda que incompleta, confirma ao menos parcialmente a
opinido dos atores globais a respeito da relevancia das novas competéncias propostas na
determinacdo do bem-estar individual e coletivo. Por outro lado, essa mesma evidéncia
empirica mostra que a escola, como esta configurada atualmente, ainda que ndo totalmente
preparada para as necessidades dos novos tempos, contribui para o desenvolvimento de
atributos socioemocionais associados ao sucesso. De certo modo, a evidéncia cientifica
revela um retrato do passado e do presente, contando uma histéria de sucesso parcial
resultante de agdes ndo necessariamente estruturadas. Em contraste, as reflexdes dos
atores globais apontam para o futuro, correndo os riscos naturais de quem tenta antecipar
as necessidades de uma sociedade em movimento.

Dessa maneira, as duas linhas de investigacdo se revelam complementares, na
medida em que, juntas, oferecem uma visao rigorosa, mas nao limitada, das competéncias
que devem fazer parte de uma educacdo de qualidade no século 21. Essa visdo engloba,
por um lado, as competéncias que ja tiveram seu impacto positivo comprovado pela
evidéncia cientifica e que, portanto, ndo podem ser negligenciadas pelos sistemas de
ensino e formuladores de politicas publicas, mas ndo deixa de considerar, por outro, as
habilidades que ainda ndo foram estudadas e que podem se revelar importantes.

1.1.1 Iniciativas globais: quadros tedricos de competéncias para o Século 21

O momento histérico atual, repleto de profundas transformagdes sociais e
tecnoldgicas, aponta para anecessidade de mudancas nos sistemas de ensino. O Relatoério
Delors (UNESCO, 1996) é um dos documentos marcantes da mudanca de discurso
educacional em resposta aos novos desafios e sugere um sistema de ensino fundado em
quatro pilares: (i) Aprender a Conhecer, (ii) Aprender a Fazer, (iii) Aprender a Ser, e (iv)
Aprender a Conviver.

Desde a sua publicacdo, proliferaram no mundo iniciativas para definir de
maneira mais estrita e rigorosa quais seriam as competéncias necessarias ao alcance
dos quatro pilares propostos, bem como verificar se haveria outros grandes objetivos
do aprendizado. As conclusdes dessas iniciativas ndo sdo idénticas, mas apresentam
convergéncias. O intenso fluxo de informa¢des do mundo contemporaneo, aliado ao
advento de novas tecnologias e institui¢cdes, permitiu que surgissem novas formas de
producao e interagdo muito mais flexiveis. Os alunos e professores, com isso, ndo sdo mais
considerados meros receptores e transmissores de conhecimento existente, mas precisam
desenvolver a habilidade de construir parte do conhecimento e adaptar os existentes as
suas necessidades. Devem ainda estar aptos a lidar com situac¢des e culturas diferentes. A
Tabela 1 a seguir’, retirada de Lee (2013), resume alguns dos principais quadros tedricos
utilizados internacionalmente, ressaltando suas diretrizes comuns.

1. Na tabela 1, P21 é a Partnership for the 21st Century Sklls; ATC21s refere-se a Assessment & Teaching of 21st Century Skills; OECD é a Organizagdo para a
Cooperacdo e Desenvolvimento Econémico; European Reference Framework é parte da recomendagcdo feita pelos Parlamento e Conselho Europeus a Comissao
Européia e aos Estados Membros, no ambito do Education and Training 2010 Work Programme.
Fonte: Binkley et al. (2010); Gordon et al. (2009); OECD (2005); http://www.p21.org/overview.
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P21
Aprendizado e Inventividade

1) Criatividade e Inovagao
2) Pensamento Critico e Resolugdo de
Problemas

ATC21S
Formas de Pensar

1) Criatividade e Inovagdo
2) Pensamento Critico,
Resolugdo de Problemas e
Tomada de Decisdo

3) Aprender a Aprender e
Metacognicao

OECD

TABELA 1: PANORAMA DE COMPETENCIAS PARA 0 SECULO 21 SEGUNDO INICIATIVAS GLOBAIS

European Reference Framework
1) Aprender a Aprender

3) Comunicacgdo e Colaboragdo

Formas de Trabalhar

4) Comunicagdo
5) Colaboragdo (trabalhar
em equipe)

Interagir com Grupos
Heterogéneos

1) Relacionar com os Outros
2) Trabalho Cooperativo em
Equipe

3) Arbitrar e Resolver Conflitos

2) Comunicagdo na Lingua Nativa
3) Comunicagdo em Lingua
Estrangeira

Informacdo, Midia e Conhecimento Ferramentas para o Usar Ferramentas
Tecnoldgico Trabalho Interativamente
4) Alfabetiza¢do Informacional 6) Alfabetizagdo 4) Usar Textos e Simbolos de

5) Alfabetizagdo em Midia
6) Alfabetizagdo Tecnoldgica (ICT)

Informacional
7) Alfabetizagdo Tecnolégica
(1cm)

Linguagem Interativamente
5) Usar Conhecimento e
Informagdo Interativamente
6) Usar Tecnologia
Interativamente

4) Competéncia Matemdtica e
Competéncias Basicas em Ciéncia
e Tecnologia

5) Competéncia Digital

Talentos para a Carreira e para a Vida

Viver no Mundo

7) Flexibilidade e Adaptabilidade

8) Iniciativa e Auto-Determinagdo

9) Habilidade Social e Multicultural
10) Produtividade e Prestar Satisfacdo
11) Lideranga e Responsabilidade

8) Cidadania (Local e Global)
9) Vida e Carreira

10) Responsabilidade
Pessoal e Social (Incluindo
Consciéncia, Sensibilidade e
Compreensdo de Aspectos
Culturais)

Agir de Forma Auténoma

7) Agir Considerando o Contexto
Mais Amplo

8) Formar e Conduzir os Planos
de Vida e Projetos Pessoais

9) Defender e Afirmar Direitos,
Interesses, Limites e
Necessidades

6) Competéncias Civicas e Sociais
7) Senso de Iniciativa e
Empreendedorismo

8) Consciéncia, Sensibilidade e
Expressdes Culturais

Como bem colocado por Lee (2013), as competéncias e habilidades listadas por essas

iniciativas estao intimamente conectadas com as chamadas soft skills (Heffron, 1997; Heckman
e Kaultz, 2012), bem como com o conceito de Capital Social (Putnam, 1995). Esses conceitos
abrangem capacidades maleaveis e sensiveis a experiéncias e interagdo com outras pessoas
(por isso o termo soft, em contraposi¢do aos menos maleaveis inteligéncia e conhecimento,
tal como medidos por testes de desempenho e QI). Diversas dessas soft skills tiveram suas
relacdes com o aprendizado empiricamente investigadas por psicélogos, economistas e
cientistas sociais. A préxima subsecdo resume essa literatura.
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1.1.2 Evidéncia cientifica: competéncias que promovem o aprendizado

Aolongodestasecdo,analisaremos separadamente o papel de diferentes caracteristicas
socioemocionais sobre a vida das pessoas, agrupando as evidéncias disponiveis segundo os
cinco grandes dominios de personalidade, conhecidos como Big Five’.

4 Nas tultimas décadas, manifestou-se entre os psicélogos um consenso de que a\
maneira mais eficaz de analisar a personalidade humana consiste em observa-la em cinco
dimensdes, conhecidas como os Cinco Grandes Fatores: Abertura a Novas Experiéncias,
Extroversdao, Amabilidade, Conscienciosidade e Estabilidade Emocional. Os Big Five
sdo construtos latentes obtidos por analise fatorial® realizada sobre respostas de amplos
questiondrios com perguntas diversificadas sobre comportamentos representativos de
todas as caracteristicas de personalidade que um individuo poderia ter. Quando aplicados
a pessoas de diferentes culturas e em diferentes momentos do tempo, esses questionarios
demonstraram ter a mesma estrutura fatorial latente, dando origem a hipdtese de que
os tracos de personalidade dos seres humanos se agrupariam efetivamente em torno de

\cinco grandes dominios. )

Grande parte dos trabalhos empiricos utiliza escalas e testes para medir aspectos
particulares da personalidade e enquadra-los em ao menos um dos dominios dos Big Five.
Adotamos o esquema proposto por John e Srivastava (1999) e citado em Almlund et al
(2011) para enquadrar os dominios capturados por escalas e testes nos cinco grandes
grupos dos Big Five, como pode ser verificado na Tabela 2 a seguir:

2. 0 pioneirismo da teoria dos Big Five é atribuido a Gordon Allport e colegas, em meados dos anos 30. Influenciados pela hipdtese léxica de Francis
Galton, segundo a qual as diferencas individuais mais importantes deveriam estar presentes na linguagem cotidiana, Allport e seus colegas buscaram nos
dicionarios todos os adjetivos que poderiam descrever atributos de personalidade (como por exemplo: “amavel”, “agressivo” etc). Novo refinamento foi
entdo proposto nos anos 40 por Raymond Catell, que reduziu a lista de adjetivos para 171 termos e depois os agrupou via analise fatorial por afinidade
em 35 clusters. O passo seguinte foi entdo construir testes de personalidade que permitissem capturar estas multiplas dimensdes de personalidade. A
partir dos anos 60, com grandes amostras provenientes da aplicacdo de diversos testes de personalidade e reanalises dos estudos de Cattell, diversos
autores encontraram que cinco fatores principais explicavam a maior parte da variagio existente nos testes. A partir da década de 60 os autores que
mais contribuiram ao modelo sendo assim considerados os “pais” desse modelo foram: Lewis Goldberg, Robert R. McCrae e Paul T. Costa, Jerry Wiggins
e Oliver John.

3. Método estatistico que permite identificar, em um conjunto de multiplas medigdes de resultados individuais, um vetor de menor dimenséo de fatores
que explica satisfatoriamente a variabilidade existente em tais resultados. A técnica é fundamental para que um conjunto relativamente grande de
manifestacdes do comportamento possa ser explicado por um nimero menor de caracteristicas individuais, ainda que tais caracteristicas ndo possam
ser diretamente medidas.
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TABELA 2. DOMINIOS DE PERSONALIDADE E SUAS FACETAS

Atributo Descrigao no Facetas Atributos Atributos de
(Big Five) dicionario da relacionados temperamento
APA* na infancia
Abertura a Tendéncia aser  Fantasia (imaginativo) - Prazer em
experiéncias aberto anovas  Estética (artistico) atividades de baixa
(incorpora experiéncias Sensibilidade (excitavel) intensidade
intelecto) estéticas, Acdes (interesses amplos) Curiosidade
culturais e Ideias (curioso) Sensibilidade
intelectuais Valores (ndo convencional) sensitiva
Conscienciosidade  Tendéncia aser Competéncia (eficiente) Firmeza de Atencdo
organizado, Ordem (organizado) carater Concentragao
esforgado e Autonomia (ndo espera Perseveranca Empenho em
responsavel ajuda) Postergar controlar atitudes
Batalha por objetivos recompensa Controle de
Disciplina (ndo preguigoso) Controle de impulsos/
Deliberagdo (ndo impulsivo) impulsos postergacdo de
Planejar e recompensas
batalhar por Persisténcia
objetivos Atividade**
Ambicdo

Etica no trabalho

Extroversdo Orientagdo de Acolhimento (amigavel) - Dominancia social
interesses e Agregador (socidvel) Vitalidade social
energia em Afirmagéo (autoconfiante) Timidez**
diregdo ao Atividade (energético) Atividade**

mundo externo  Procurar excitagdo Emotividade
e pessoas e (aventureiro) positiva
coisas (ao invés  Emocgdes positivas Sociabilidade/
do mundo (entusiasmado) afiliagdo
interno da Busca de sensagdes
experiéncia
subjetiva)
Amabilidade Tendéncia a agir  Confianga no préximo Empatia Irritabilidade**
de modo (tolerante) Olhar diferentes  Agressividade
cooperativo e Objetividade (direto quando  angulos dos Boa vontade,
ndo se dirige a alguém) problemas disponibilidade
egoisticamente  Altruismo Cooperagdo
Obedecer (ndo teimoso) Competitividade
Modséstia
Docilidade (simpdtico)
Estabilidade Previsibilidade e  Ansiedade (preocupado) Locus de Medo
emocional consisténcia de  Hostilidade (irritadigo) controle (amedrontamento)
(neuroticismo) reagoes Depressao Autoestima / inibicdo
emocionais, Introspecgao (timido) Autoeficacia comportamental
sem mudangas  Impulsividade Timidez**
bruscas de Vulnerabilidade a estresse Irritabilidade**
humor (ndo autoconfiante) Frustragdo
Otimismo Tristeza
Psicopatologias (desordens Dificuldade de se
mentais) incluindo acalmar

depressdo e desordens de
ansiedade

*Associagdo Americana de Psicologia. ** Podem estar relacionadas a mais de uma dimenséao dos Big Five.
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Abertura a novas experiéncias

Abertura a Novas Experiéncias é definida como a tendéncia a ser aberto a novas
experiéncias estéticas, culturais e intelectuais. O individuo aberto a novas experiéncias
caracteriza-se como imaginativo, artistico, excitavel, curioso, ndo convencional e com
amplos interesses.

Sendo este dominio intrinsecamente associado a curiosidade, imaginacao e gosto
por questionamentos, ndo surpreende que surja em diversos estudos como fortemente
relacionado a indicadores educacionais, como escolaridade final atingida, aproveitamento
escolar e opcao por cursos mais dificeis. H4, contudo, grande divergéncia quanto a
consideracao dessa evidéncia como causal. Isso porque a Abertura é uma caracteristica
bastante correlacionada a Inteligéncia. Nao é claro, portanto, se os melhores resultados
educacionais obtidos por jovens com mais Abertura se deve ao fato de que possuam
niveis mais altos desse atributo ou se, na verdade, é consequéncia de possuirem melhores
indicadores cognitivos. Diversos estudos documentam que pessoas mais abertas a novas
experiéncias em média obtém maior escolaridade final, mas essa relacdo se ameniza
quando sao comparadas pessoas com mesmo nivel de inteligéncia.

Almlund et al (2011) concluem que o aumento de um desvio-padrao no
construto Abertura a Novas Experiéncias esta associado a um acréscimo de até 0,2
ano de estudo. Em pesquisa metodologicamente rigorosa, Lounsbury et al (2004)
verificam que alunos do ensino médio mais abertos a novas experiéncias faltavam
menos a aula e optavam por cursos mais dificeis de matematica quando lhes era
facultado escolher, ainda que ndo obtivessem ao final notas mais altas que os demais.

Ainda que dentre os Big Five a Abertura seja o segundo dominio mais correlacionado
com a média final de notas na escola (atras de Conscienciosidade), pode-se dizer que essa
correlacdo é relativamente modesta, sendo de aproximadamente um ter¢o da correlacao
estimada entre inteligéncia e notas".

Dentre as facetas da Abertura, particular atencao tem sido dedicada a Criatividade®,
elencada em diversas iniciativas mencionadas na se¢do anterior como um dos principais
atributos do Século 21. Em revisdo da literatura, Gutman e Schoon (2013) encontram
correlacdo moderada entre Criatividade e notas na escola, mas elevada correlacdo desse
construto com a qualidade de trabalhos de conclusao de curso na universidade (r = 0,46).

4. Segundo meta-analise de Poropat (2009).

5. Autores como Matthews e Deary (1998) classificam Criatividade como conceito bastante proximo da Abertura, mas essa atribuigdo esta longe de ser um
consenso. Sternberg (1999), por exemplo define Criatividade como parte da Inteligéncia, ao passo que Kyllonen et al (2011) a definem como fator quase-
cognitivo. A opg¢do por apresentar essa evidéncia aqui foi unicamente pela escolha de apresentar a evidéncia em cinco grandes grupos, associados aos Big Five.
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Conscienciosidade

Conscienciosidade é definida como a tendéncia a ser organizado, esforcado e
responsavel. O individuo consciencioso é caracterizado como eficiente, organizado, autonomo,
disciplinado, nao impulsivo e orientado para seus objetivos (batalhador).

De todos os dominios de personalidade, a Conscienciosidade é, sem duvida, o mais
associado as diversas medidas de sucesso no aprendizado. De fato, nesse grupo incluem-se
caracteristicas como perseveranca, disciplina, esfor¢o e responsabilidade, importantes em
quaisquer atividades que envolvam compromissos no médio e no longo prazos, tais como
estudo e trabalho. No que se refere a permanéncia na escola, a Conscienciosidade é, juntamente
com a Abertura a Novas Experiéncias, o atributo mais associado a escolaridade final atingida
por um individuo.

A magnitude do impacto de Conscienciosidade sobre anos de estudo é préxima
a observada para a inteligéncia (0,2 anos de estudo para cada aumento de 1 desvio-
padrao, sendo especialmente importante para os homens). Ha evidéncia também
de que comportamentos relacionados a Conscienciosidade, como pontualidade
no comparecimento as aulas e entrega do dever de casa, sio capazes de prever com
antecedéncia de até dez anos a escolaridade final atingida (Lleras, 2008). Quanto
ao desempenho escolar, tal como medido pelas notas obtidas ao longo do ciclo
educacional, a Conscienciosidade é o mais importante dos atributos de personalidade,
sendo comparavel em magnitude do impacto com medidas de inteligéncia. No entanto,
ao contrario de Inteligéncia e Abertura, a associacdo de Conscienciosidade com notas
nio decai ao longo do ciclo educacional®.

Martin (1989) mostra que medidas de persisténcia e distractabilidade reportadas
pelos pais sobre individuos ainda na primeira infincia ja estdo bastante correlacionadas com
notas na escola e em testes padronizados. Na mesma dire¢ao, Mischel et al (1989) mostram
que criancas com maior capacidade de postergar recompensa tal como medido no Teste do
Marshmellow’ obtiveram notas mais elevadas no exame padronizado SAT®, utilizado no ingresso
a universidade nos Estados Unidos. A correlacdo entre essas variaveis é surpreendentemente
elevada: 0,42 e 0,57 nos exames de linguagem e matematica, respectivamente.

Em outro estudo, Duckworth e Seligman (2005) mostram que parcela da varidncia das
notas obtidas por uma coorte de alunos de oitava série que é explicada pela autodisciplina
medida no inicio do ano letivo é mais de duas vezes maior do que a explicada pela inteligéncia.
Finalmente, os estudos parecem apontar consistentemente para o fato de que Conscienciosidade
esta mais relacionada as notas obtidas na escola do que aos testes padronizados, sugerindo
que haja mecanismos além da capacidade de aprendizado que relacionem Conscienciosidade
ao éxito na escola’.

6. Como seria esperado pela homogeneizagio das turmas (devido a reteng¢do dos alunos com pior desempenho). Esse fato sugere que conscienciosidade
possa ser até mesmo mais importante do que a inteligéncia se esse efeito fosse apropriadamente considerado.

7. No Teste do Marshmellow, o pesquisador oferece um doce a crianga e sugere que se esta resistir a tentacdo de comé-lo enquanto ele se ausenta, ganhara
um segundo doce. As rea¢des da crianca sdo filmadas e o tempo de espera da crianca antes de comer o doce ¢ uma medida de sua capacidade de postergar
recompensa.

8. O SAT (Scholastic Assessment Test) é um teste padronizado aplicado a estudantes do ensino médio nos Estados Unidos, que serve de critério para
admissdo nas universidades norte-americanas.

9. Por exemplo, o autocontrole requerido em uma prova que os estudantes fazem sob pressdo, ou a disciplina e perseveranga para aprender a lidar com
problemas ja colocados pelo professor em um exame de curso, que diferem de um teste padronizado onde as perguntas sao elaboradas por examinadores
externos e possivelmente inéditas aos alunos.
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Sob outra perspectiva, Jacob (2002), estudando asrazdes para o aumento da distancia
no percentual de mocgas e rapazes que decidem fazer faculdade (em favor das primeiras),
descobre que diferencas de autodisciplina entre os dois grupos encontram-se entre os
principais determinantes do fen6meno, sendo, por exemplo, muito mais importantes do
que inteligéncia.

Extroversdo

A Extroversao ¢ definida como a orientacao de interesses e energia em direcdo ao
mundo externo e pessoas e coisas (ao invés do mundo interno da experiéncia subjetiva). O
individuo extrovertido é caracterizado como amigavel, sociavel, autoconfiante, energético,
aventureiro e entusiasmado.

De todos os atributos do Big Five, a Extroversdo é o que provavelmente apresenta
efeitos mais dificeis de captar em exercicios estatisticos, pois a relacdo desse atributo
com resultados educacionais ndo parece ser monotdnica, isto é, nem sempre ter mais
(ou menos) dessa caracteristica indica uma vantagem na sala de aula. As associagoes
de medidas de Extroversdo com resultados educacionais e de mercado de trabalho sao,
na maioria dos artigos disponiveis, estatisticamente nulas ou bastante baixas. Em um
exemplo que foge da regra, Carneiro et al (2007) verificam que, ainda que Extroversdo
ndo seja particularmente importante para determinar as notas obtidas ou resultados
de linguagem e matematica medidos na idade adulta, pode ser relevante na decisdo dos
jovens de permanecer na escola por mais tempo.

Amabilidade

A Amabilidade é definida como a tendéncia a agir de modo cooperativo e nao
egoista. O individuo amavel ou cooperativo se caracteriza como tolerante, altruista,
modesto, simpatico, ndo teimoso e objetivo (direto quando se dirige a alguém).

Caracteristicas como agressividade, irritabilidade', disponibilidade e afabilidade
estdo associadas a Amabilidade, que por isso se supde ter especial impacto em atividades
realizadas em grupo. Duncan e Magnusson (2010) encontram que agressividade na
infancia é importante preditor (negativo) da conclusdo do ensino médio, sugerindo que
essa faceta da Amabilidade pode desempenhar papel importante em determinar resultados
educacionais.

No que diz respeito as notas escolares, percebe-se uma correlacdo entre Amabilidade
e notas similar a obtida para Conscienciosidade ao longo do ensino fundamental, mas ao
contrario da tltima, essa correlacido desaparece com o avancar do ciclo educacional''.

10. Também associada ao Neuroticismo.
11. Provavelmente devido a homogeneizagio das turmas.
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Estabilidade Emocional ou Neuroticismo

A Estabilidade Emocional (ou Neuroticismo) é definida como a previsibilidade
e consisténcia de reagdes emocionais, sem mudancas bruscas de humor. O individuo
emocionalmente instavel é caracterizado como preocupado, irritadico, introspectivo,
impulsivo, ndo autoconfiante, podendo manifestar depressao e desordens de ansiedade.

Diversos estudos utilizam medidas de problemas comportamentais e de atencdo
em conjunto com desempenho escolar. Em larga medida, as escalas de problemas de
comportamento consistem em uma mistura de facetas de Estabilidade Emocional (tais como
ansiedade e depressdo) com facetas de Amabilidade (tais como agressividade). Duncan
e Magnusson (2010) e Fergusson e Horwood (1998) verificam que o comportamento
antissocial na infancia estd negativamente associado as chances de que o jovem complete o
ensino médio. Cunha et al (2010) utilizam uma medida sintética de Talentos Ndo Cognitivos
majoritariamente composta por indicadores de problemas de comportamento'? e mostram
ainda que pessoas com mais talentos ndo cognitivos na infiancia tém mais facilidade
de aumentar seus indicadores cognitivos, levando desse modo a efeitos secundarios
importantes de caracteristicas de personalidade sobre o desempenho educacional.

Em rigoroso estudo relacionando os cinco grandes dominios de personalidade
com a escolaridade final atingida em amostra representativa da Alemanha, Almlund
et al (2011) constatam que a Estabilidade Emocional ao lado da Conscienciosidade
sdo os unicos dois preditores estatisticamente significantes. Interessante notar que,
para os homens, a Conscienciosidade foi a caracteristica individual mais associada
ao nimero de anos de estudo, a frente inclusive de medidas de Inteligéncia Fluida
e Cristalizada®. Ja para as mulheres, a Estabilidade Emocional foi a caracteristica
de personalidade mais associada a permanéncia na escola, abaixo da Inteligéncia
Cristalizada e ligeiramente acima da Conscienciosidade.

Se, por um lado, ha fortes evidéncias de que a Estabilidade Emocional e suas facetas sao
importantes preditores da permanéncia na escola e chances de conclusado do ensino médio,
por outro ndo parece ser verdade que esse atributo esteja associado a notas e resultados em
testes padronizados.

12. Escalas do Behavior Problems Index (BPI).

13. A Inteligéncia Fluida é a capacidade de interpretar e resolver problemas em novas situagdes, ndo necessariamente utilizando conhecimento previamente
adquirido. Envolve inventividade e rapidez de raciocinio, e tem como elementos os raciocinios dedutivo e indutivo. A Inteligéncia Cristalizada é a capacidade
de utilizar o conhecimento e experiéncia adquiridos para resolver problemas. Tem como elemento a capacidade de acionar a meméria de longo prazo e
identificar a solugdo de problemas em situa¢des semelhantes ja vividas ou conhecidas. Em geral acredita-se que os testes de QI medem um pouco de ambos
os tipos de inteligéncia, mas hd instrumentos especificos para mensurar cada um deles.
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Motivagdo e Crengas

4 Motivacdo e crencas referem-se as habilidades conativas (relativas a “Vontade")\
associadas ao esfor¢o consciente proativo para executar agcdes e comportamentos (McGrew,
2007). Parte dessas habilidades diz respeito a crencgas e orientagdes da pessoa consigo mesma:
Autoconceito, autoeficacia, autoestima e Locus de controle sio medidas desse tipo.

0 autoconceito'* est4 associado ao julgamento que o individuo tem de si mesmo baseado em
seu desempenho pregresso em diversas atividades.

A autoeficacia” se relaciona a expectativa que o individuo tem de executar satisfatoriamente
uma tarefa no futuro.

A autoestima'® representa a avaliagio emocional que temos sobre nés mesmos, incorporando
o reflexo do autoconceito sobre o estado emocional.

O Locus de Controle reflete em que medida individuos atribuem situagdes correntemente
vividas a decisoes e atitudes por eles tomadas no passado (l6cus interno), ou ao acaso, sorte

ou acgoes e decisoes tomadas por terceiros (l6cus externo). )

N

Construtos relacionados a autopercep¢ao, como autoeficacia, autoconceito, autoestima
e locus de controle, desempenham papel central na construcdo do sucesso e bem-estar
individuais segundo diversas teorias psicolégicas, quer pelo efeito direto que possam ter sobre
as decisoes individuais (“o que” fazer e “como” fazer atividades), quer pelo efeito indireto que
esses construtos tém sobre a motivacao e interesses dos agentes.

Para alguns autores (e.g. Almlund et al, 2011), esses construtos podem ser entendidos
como facetas dos proprios cinco grandes dominios de Personalidade, dada a maneira como
se relacionam estatisticamente com medidas destes dominios. Para outros (e.g. Kyllonen et
al, 2011), pertencem a uma categoria separada de valores atitudinais, influenciados tanto por
tracos de personalidade quanto pelo contexto e experiéncias.

A evidéncia de que Autoconceito e Autoeficacia sdo fortemente correlacionados com
desempenho académico é ampla (Denissen et al, 2007; Marsh e Craven, 1997). Em meta-
analise, Hansford e Hattie (1982) mostram que a correlacio média de autoconceito global com
medidas de desempenho em testes cognitivos é de 0,21, aumentando para 0,42 quando apenas
medidas de autoconceito académico sao utilizadas. Marsh e Craven (2006) acrescentam que
ha evidéncias de muitua causalidade entre esses dois indicadores ao longo do ciclo educacional.

No caso de Autoeficacia, Multon et al (1991) e Richardson et al (2012) mostram
que esse construto esta associado a melhores notas e maior persisténcia na escola.
No ensino superior, Greene e Miller (1996) apontam que pessoas que se julgam mais
autoeficazes tendem a tomar decisdes ao longo do curso tendo com objetivo aprender e
nido simplesmente tirar boas notas, além de alocar maior fracdo de seu tempo na busca
de seus objetivos (Bandura, 1986 e 1989).

14. Harter, 1982; Marsh e Shavelson, 1985; 0'Mara et al, 2006
15. Bandura, 1977 e 2001
16. Branden, 1969
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Duas medidas pertencentes a esse grupo, a Escala de Autoestima de Rosemberg e o Locus
de Controle de Rotter, embasam uma série de estudos de Heckman e coautores, bem como de
outros pesquisadores de personalidade. Esses estudos tém como caracteristica marcante o
cuidado em controlar o problema de causalidade reversa e de complementaridades dinamicas
na formacdo dos diversos atributos individuais. No caso de Heckman e coautores, essas
medidas (ou indices padronizados construidos a partir delas) sdo usadas como estatisticas
sumarias do amplo espectro de atributos ndo cognitivos, em oposicdo a medidas de QI (tidas
como mensuracoes de atributos cognitivos).

Os estudos de Heckman e coautores dao conta de que um desvio-padrao a mais no
Locus de Controle de Rotter esta associado a cerca de 1,5 ponto percentuais de aumento
nas chances de completar o ensino médio. Esse incremento se da especialmente para os
homens e para individuos na cauda inferior da distribuicao dessa medida.

1.2 Opapeldaescolaparaodesenvolvimentosocioemocional

S3o relativamente escassas as analises de impacto de politicas e programas que buscam
promover o sucesso individual e coletivo através do desenvolvimento de competéncias
socioemocionais. Por um lado, tais analises de impacto ainda ndo despertam interesse
suficientemente grande nos psicélogos e, por outro, os economistas, que tradicionalmente
conduzem esse tipo de investigacdo, apenas recentemente comegaram a valorizar aspectos
socioemocionais do desenvolvimento humano e a tentar entender e dominar os instrumentos
de medigdo elaborados predominantemente por psicélogos.

Dentre os estudos disponiveis, grande parte esta focada em programas de pequena
escala, nos quais é relativamente facil obter grupos de controle e tratamento aleatorizados
ou que sejam defensavelmente semelhantes em tudo exceto pelo fato de um deles participar
da intervencado. O problema desses estudos é que a replicabilidade de suas conclusdes em
programas de larga escala pode ser questionada e, com esta, a utilidade da andlise para fins de
politicas publicas.

Apesar da relativa escassez de estudos dedicados a investigar o impacto de programas
educacionais sobre o desenvolvimento socioemocional (quando comparamos com pesquisas
sobre o desenvolvimento cognitivo) a literatura cientifica registra varios exemplos de
intervencdes bem sucedidas nesse campo. A seguir destacamos alguns estudos que passaram
por avaliagdo rigorosa.

Intervengoes pré-escolares

High Scope/ Perry Preschool Project

Um dos programas mais estudados até hoje é o High Scope/ Perry Preschool Project,
iniciado na cidade de Ypsilanti, Michigan (EUA) em 1962. O programa consistia em oferecer
educacdo infantil de alta qualidade a um grupo de criancas consideradas em risco de atraso de
desenvolvimento. Como critérios de elegibilidade, as crianc¢as deveriam apresentar QI abaixo
de 85 aos trés anos de idade, ter ascendéncia afro-americana e ser proveniente de familia de
baixa renda.
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Dentre as principais caracteristicas do programa, destacam-se (i) um curriculo
inovador baseado na interatividade das criancas com os objetos estudados; (ii) rotina
de atividades pré-estabelecida e previsivel; (iii) construcio de ambiente propicio ao
aprendizado; (iv) controle compartilhado entre adultos e criancas sobre a escolha
das atividades, privilegiando a manifestacdo dos talentos das tultimas e estimulando
sua capacidade de resolucdo de problemas; (v) acompanhamento do progresso das
criancas através de indicadores de desenvolvimento; e (vi) abordagem especifica, com
procedimento em etapas bem definidas, para a resolucao de situagdes de conflito.

No total, estima-se que, para cada dolar gasto no programa, foram gerados para a
sociedade pelo menos 16 délares adicionais, sendo que destes 7 vieram por outros canais
que nio o aumento salarial’’. Como aos 15 anos de idade os grupos de controle e tratamento
ja voltavam a apresentar QI semelhante (evidenciando o carater temporario dos beneficios
cognitivos obtidos), é plausivel que a maior parte deste enorme retorno de 16 para 1 resulte
de melhoras em atributos nio cognitivos dos individuos'.

Dentre os principais resultados do Perry Preschool Project, estio:
¢ 1 ano a mais de escolaridade atingida aos 27 anos de idade;

¢ Reducio de 1,3 anos em média do uso de servicos continuados de educacio
especial (destinado a individuos com dificuldades de natureza mental, emocional,
fonoaudiolodgicos e auditivos);

e Menor proporcao de filhos sem pais formalmente casados (57% versus 83%);
* Menor incidéncia de gravidez precoce (0,6 versus 1,2 filho por mulher);

e Menor proporc¢do de eventual encarceramento (28% versus 52%) ;

e Menor proporc¢ao de prisdes por crime violento (32% versus 48%);

* Maiores salarios (cerca de 40% maiores para os tratados).

Carolina Abecedarian

Diversas intervencdes semelhantes ao Perry foram posteriormente avaliadas,
algumas delas obtendo conclusdes semelhantes e outras sendo inconclusivas. O Carolina
Abecedarian (Chapel Hill, 1974) estendeu o Perry Preschool para criangas com poucos
meses de vida até os mesmos cinco anos de idade' e obteve impactos semelhantes nas
dimensdes ndo cognitivas, mas com avantagem de ter causado também aumento permanente
no QI dos participantes (com taxa de retorno anual para a sociedade de 3,4%, com apenas
1/3 desta resultando de ganhos salariais).

17. Pode-se dizer que a taxa de retorno anual da intervencao ficou em torno de 8%, que pode ser considerada elevada (o retorno médio no mercado acionario
americano é de 5,8% a.a. no pés-guerra e o retorno a um titulo do governo, 1% a.a.).

18. De fato, medidas indiretas de caracteristicas de personalidade foram substancialmente afetadas pelo programa, por exemplo, incidéncia de roubos,
mentiras, faltas e uso de palavras agressivas, tais como reportadas pelos professores do ensino fundamental.

19. Uma modificagdo importante no Abecedarian foi a manutencio de classes de tamanho extremamente reduzido, indo de 1 professor para cada 3 recém-
nascidos a 1 professor para cada 5 criangas de 5 anos.
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Projeto STAR

O Projeto STAR, realizado no Tenessee (EUA), alocou criancas aleatoriamente em
classes de diferentes tamanhos na pré-escola. Tal como o Perry, os beneficios cognitivos
foram efémeros (ja haviam desaparecido na 82 série’’), em contraste com ganhos salariais
significativos obtidos na idade adulta e comportamento significativamente melhor segundo os
professores dos 42 e 82*' séries, que quantificaram os alunos em termos de esforgo, iniciativa,
interesse na aula e comportamento inconveniente. Estes fatos sugerem que os canais pelos
quais o tamanho da sala de aula pode ter afetado salarios sejam de fato através de impactos
sobre atributos nao cognitivos.

Intervencoes especificamente destinadas a afetar atributos ndo cognitivos
PATHS (Promoting Alternative Thinking Strategies)

Intervengdes educacionais destinadas a influenciar apenas aspectos nao cognitivos sao
mais raras. Dentre estas, o PATHS é um curriculo que possui algumas avaliacoes rigorosas.

OcurriculoPATHStem como principioquetodosossentimentossaoessencialmente
aceitaveis, mas que nem todo comportamento é aceitivel como resposta a esse
sentimento. Inclui-se entre os curriculos baseados no aprendizado socioemocional.
Os resultados mostram uma melhora significativa em agressao, comportamento pro-

social e engajamento em atividades académicas, além de promover melhora nas notas.

De acordo com a proposta pedagogica do PATHS, alunos criam suas representacoes de
sentimentos possiveis (“caixas de sentimentos”) e tracam possiveis respostas, classificando-
as a priori entre “pare e se acalme” (vermelho), “va devagar” (amarelo) e “siga em frente com
seu plano” (verde). Apos eventos, os alunos revisitam suas caixas e sinais e reclassificam as
atitudes segundo o éxito obtido.

Intervengées na adolescéncia

Empresadrios pela Inclusdo Social (EPIS)

Interven¢des emidades maisavangadas sio menos comuns, mashaaomenosumexemplo
de um programa bem sucedido destinado a desenvolver competéncias socioemocionais na
adolescéncia. Em Portugal, a iniciativa Empresarios pela Inclusao Social (EPIS), preocupada
em melhorar o rendimento e reduzir o abandono de alunos de 72 e 82 séries®, localiza os
estudantes em risco de atraso e os direciona para conjuntos de atividades individualizados
segundo suas respectivas dificuldades.

Grande partedosmoédulostem como focoapromociodeatributossocioemocionais
e é conduzida pelos mediadores (profissionais especializados) em turmas pequenas
ou mesmo individualmente. Dentre as atividades individuais, estio discussoes
motivacionais e aplicacdo de técnicas de autocontrole e resoluciao de problemas. Em
grupo, os alunos aprendem a estudar e trabalhar em equipe, treinam suas competéncias
sociais e praticam o controle da ansiedade e do excesso de criticas aos demais™ .

20. No sistema educacional norte-americano, o Ensino Fundamental é dividido em dois ciclos de 4 anos (escolas elementar e média), e o Ensino Médio é
composto de 4 anos. A 82 série neste caso é a tltima do Fundamental.

21.52 e 92 anos, na nomenclatura atual.

22.Na nomenclatura brasileira atual, 82 e 92 anos.

23. De inicio, os participantes selecionados e seus mediadores estabelecem metas de desempenho e discutem onde almejam chegar. Os encontros ocorrem
regularmente, no maximo quinzenalmente, mas fora do horario letivo.
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No momento da avaliagdo do programa (2010), 65 mediadores financiados por 90
grandes empresas cuidavam de 50 a 100 estudantes. Um comité cientifico contribuia para
o desenho dos modulos e oferecia sugestdes aos supervisores e membros-sénior da equipe
administrativa. No total, 10% dos alunos (cerca de 15 mil) do pais participavam do EPIS.

Os resultados (Martins, 2010) mostram que houve reducio de 10 pontos
percentuais na reprovacio (com efeito cumulativo ao longo do ensino basico de até 30
pontos percentuais na chance de ter ao menos uma reprovag¢ao), as notas melhoraram
substancialmente e a relacao custo-beneficio foi favoravel.

National Guard Youth Challenge

Em outro exemplo de intervencao efetiva para jovens, o programa National Guard
Youth Challenge, focado em adolescentes que evadiram da escola, prevé 17 meses de
aconselhamento e atividades que enfatizam motivacio e disciplina*. Em avaliacio realizada
apos 9 meses, os participantes ja exibiam maior probabilidade de ter completado o ensino
médio, de estar trabalhando em periodo integral e menor chance de estar preso, além de
possuir niveis mais elevados em escala de autoeficacia (que se relaciona a expectativa que o
aluno tem de executar satisfatoriamente uma tarefa no futuro).

Ensino formal em geral

Heckman et al. (2006) perguntam se o ensino formal, a partir do fundamental, influencia
significativamente os desenvolvimentos cognitivo e nao cognitivo, a partir de modelo
estrutural com dados longitudinais americanos. As principais conclusées do trabalho sdo as
de que existe um impacto significativo e de elevada magnitude em testes multidimensionais
de inteligéncia®, especialmente a partir do final do ensino médio; e de que ha impacto ainda
maior sobre autoestima e sobre o ldcus de controle interno. No caso da autoestima, é o ensino
basico que importa e pouco efeito é encontrado apds sua conclusdo. No caso do locus de
controle, o impacto ¢ elevado e crescente com o nivel educacional.

24. Comega com 2 semanas de encontros preparatorios, seguidas de 20 semanas de residéncia, e termina com 1 ano de tutoria e aconselhamento
por especialista.
25. Raciocinio Aritmético, Vocabulario, Compreensao de Texto, Conhecimento de matematica e Velocidade de Programacao.
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1.3 Sintese: o0 que dizem as evidéncias

O objetivo deste capitulo foi o de oferecer um resumo dos quadros tedricos e
das evidéncias empiricas sobre a importancia das competéncias socioemocionais para o
aprendizado escolar e determinacdo do bem-estar ao longo da vida.

Conforme explicitado, as evidéncias cientificas confirmam largamente a relevancia das
competéncias propostas pelas iniciativas globais de educag¢do para o século 21 e demonstram
que a escola influencia em grande medida o desenvolvimento de atributos socioemocionais
associados ao sucesso.

De fato, as pesquisas revelam que o conjunto de caracteristicas socioemocionais
contribui aproximadamente tanto quanto as cognitivas na determina¢do do éxito escolar,
tal como medido por notas, probabilidade de abandono e escolaridade final atingida.
Também no mercado de trabalho as caracteristicas socioemocionais sao recompensadas na
forma de maiores salarios e menor periodo de desemprego. Em ambos os casos, o atributo
Conscienciosidade, que engloba as facetas de responsabilidade, disciplina e perseveranga,
parece ser o mais relevante.

Nos préximos capitulos, serdo descritas as etapas deste Projeto de medicdo de
competéncias socioemocionais, que teve como objetivo construir um instrumento de
mensuracdo desses atributos no contexto escolar brasileiro e validd-lo em uma amostra
representativa de estudantes com o intuito de contribuir para a investigacdo das relagdes
entre desenvolvimento socioemocional e aprendizado escolar no Brasil.
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Capitulo 2:

Projeto de medicao de competéncias
socioemocionais no contexto escolar

2.1 Construcao de um instrumento de mensuracao de
competéncias socioemocionais: etapas iniciais

Como apresentado naintroducao deste relatério, um dos grandes desafios no ambito desta
iniciativa foi o de construir um instrumento de mensuracao de atributos socioemocionais que
pudesse, ao mesmo tempo, servir como ferramenta de monitoramento e apoio na formulagao de
politicaspublicase comomedidaconfidvel do estadgio de desenvolvimentondo cognitivo dosalunos
no momento da aplicagdo. Em outras palavras, precisivamos de um instrumento suficientemente
simples e robusto para poder ser aplicado em larga escala, de modo a fornecer um retrato
abrangente da distribuicdo de caracteristicas socioemocionais no Brasil, e, simultaneamente,
suficientemente preciso e interpretavel para poder ser utilizado cientificamente em estudos que
tivessem como foco documentar o desenvolvimento socioemocional dos individuos ao longo do
ciclo de vida e investigar como intervengdes afetam essa trajetdria. O objetivo deste capitulo é
descrever o processo de construgdo desse instrumento.

O ponto de partida desse processo foi o mapeamento e analise de um amplo conjunto de
instrumentos psicolégicos consagrados na literatura internacional®, e que, em principio, foram
considerados candidatos a satisfazer aos objetivos desta empreitada. Cada um dos instrumentos
pré-selecionados foi julgado em quatro dimensoes consideradas relevantes para seu uso (poder
preditivo, factibilidade, maleabilidade e propriedades psicométricas) e, ao final, oito deles foram
pingcados para serem testados no ambiente escolar. Concluiu-se que todos os instrumentos
apresentavam propriedades robustas, mas nenhum cobria individualmente o amplo espectro
de caracteristicas que se desejava medir, nem parecia factivel utilizar todos ao mesmo tempo em
todas as criancas que se desejava amostrar. A op¢ao foi pela construcdao de um novo instrumento
que agrupasse os melhores itens dos oito selecionados.

Na préxima secdo, serdo apresentados os critérios pré-estabelecidos para que um
instrumento psicolégico fosse considerado adequado para o uso neste Projeto. A secdo 2.1.2
descreve o resultado da avaliagdo realizada sobre um total de mais de 70 instrumentos pré-
selecionados.

26. A equipe de pesquisadores responsavel pela avaliagdo de instrumentos foi composta por profissionais com diferentes expertises técnicas, dentre estes
psicdlogos, psicometristas, especialistas em avaliagdo educacional e especialistas em avaliagdo de impacto.
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Uma limitagao importante dessa avaliagao foi o fato de que o principal critério de ingresso
de instrumentos psicoldgicos em nossa pré-selecao foi a existéncia de evidéncias empiricas de
que os construtos neles medidos estivessem estatisticamente associados a medidas de sucesso
e bem-estar dos individuos. Desse modo, instrumentos mais antigos e/ou que tenham sido
utilizados em bases de dados de dominio publico tinham naturalmente maior chance de entrar
em nossa pré-selecdo, em detrimento de instrumentos mais recentes (e que possivelmente
resultassem de aprimoramentos dos primeiros).

Os resultados da avaliacdo dos instrumentos pré-selecionados foram entao amplamente
discutidos com especialistas e gestores educacionais e, dessa discussdo, emergiu um novo
conjunto de instrumentos que, semelhantes aos primeiros, incorporavam inovacoes e
aprimoramentos recentes, a0 mesmo tempo em que se alinhavam com os interesses e restrigoes
do sistema educacional. As tiltimas se¢des sao dedicadas a descricdo da consulta aos especialistas
e gestores e a escolha dos instrumentos que serviram de base a elabora¢do do instrumento final.

2.1.1 Selecao de instrumentos baseada na evidéncia cientifica: critérios de
relevancia e adequacao

Conforme dito anteriormente, o grande desafio dessa etapa foi obter um instrumento
que fosse, a0 mesmo tempo, Util para a aplicacdo peridédica em sala de aula, e consequente uso
na formulacdo da politica educacional, e que permitisse acompanhar o desenvolvimento das
competéncias socioemocionais dos alunos ao longo do tempo. Para atender a primeira finalidade,
o instrumento deveria ser simples e barato, de modo a poder ser usado em larga escala, em
amostras probabilisticas representativas do universo de alunos matriculados e de criangas em
idade escolar. Deveria ainda ser robusto a interferéncias do contexto em que é aplicado e de
preferéncia adequado a alunos de diferentes idades e anos escolares. Finalmente, a linguagem e
o formato precisariam estar em consonancia com os usados pelos professores em sala de aula.

No que dizrespeito a segunda finalidade, o instrumento deveria ser abrangente, condizente
com uma postura a priori cega a respeito de que aspectos socioemocionais influenciam e sdo
influenciados pelo ambiente escolar. Deveriaainda conter itens internacionalmente reconhecidos
e validados, uma vez que sua utilidade para fins cientificos é potencialmente maior se puder ser
facilmente adaptado para outras culturas, permitindo acompanhar também em outros paises o
processo de desenvolvimento socioemocional de estudantes.

Em sintese, para atender aos objetivos deste Projeto, o instrumento final de medicio
de competéncias socioemocionais deveria ser:
» Simples, adequado e economicamente vidvel para ser usado em larga escala nos
sistemas de educacdo, de maneira a subsidiar o0 monitoramento e a formulacio de
politicas publicas;
« Suficientemente preciso e interpretavel para ser utilizado cientificamente em estudos
destinados a documentar o desenvolvimento socioemocional dos individuos ao longo do
ciclo de vida e investigar como intervencdes afetam essa trajetoria;
« Suficientemente robusto para nio sofrer interferéncias do contexto em que é aplicado;
* Adequado a alunos de diferentes idades e séries, de preferéncia;
* Abrangente no que diz respeito as caracteristicas medidas, de modo a refletir uma
postura a priori cega a respeito de que aspectos socioemocionais mais influenciam e sao
mais influenciados pelo ambiente escolar;
« Composto por itens internacionalmente reconhecidos e validados, uma vez que sua
utilidade para fins cientificos é potencialmente maior se puder ser facilmente adaptado
para outras culturas.
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Na primeira fase de construcao da ferramenta, uma equipe de cinco professores dos
departamentos de economia e psicologia da Universidade de Sao Paulo e da Universidade Sao
Francisco, auxiliada por seis alunos-bolsistas de p6s-graduagao, buscou, em revistas cientificas de
diferentes areas, artigos que relacionassem construtos socioemocionais medidos por questionarios
de auto e heterorrelato com variaveis relacionadas ao bem-estar individual e coletivo.

0 requerimento de existéncia de evidéncia estatistica que associasse o construto
com medidas de bem-estar foi adotado para evitar que a selecdo dos instrumentos fosse
influenciada por simpatias idiossincraticas por construtos que desempenhassem papel central
em determinadas teorias psicolégicas, permitindo, a0 mesmo tempo, que um maior nimero
de construtos e instrumentos pudesse ser investigado e que fosse construido um discurso
teoricamente neutro de defesa da adog¢io de instrumentos que eventualmente fossem eleitos,
evitando assim pré-julgamento das escolhas por parte de adeptos de outras vertentes tedricas
ndo contempladas.

Ao todo, 113 instrumentos foram identificados como tendo seus construtos estatisticamente
associados com alguma medida de resultado associada ao bem-estar, dos quais 72 foram
efetivamente avaliados. Com o intuito de ter um julgamento objetivo, foi pedido aos pesquisadores
que classificassem cada instrumento em quatro dimensdes diretamente relacionadas ao grau de
adequacdo do instrumento aos propoésitos desta iniciativa, como sera descrito a seguir.

Poder Preditivo

Em primeiro lugar, foi julgada a prépria evidéncia empirica existente de que os construtos
medidos pelo instrumento em questdo estivessem de fato causando mudancas no bem-estar dos
individuos.Aindaquecadaumdos72instrumentospré-selecionadosapresentassenecessariamente
alguma relacdo estatistica com medidas de bem-estar publicada em revista cientifica, ha casos em
que esta relacdo se resume a uma simples correlacdo estatisticamente significativa em um corte
transversal, que apenas sob hipoteses fortes poderia ser interpretada como uma relacio causal, ao
passo que, em outros casos, observa-se maior rigor no exame dessa associa¢ao, que de modo mais
convincente poderia ser interpretada como efetiva relacdo de causa-efeito.

No julgamento desta dimensdo, denominada Poder Preditivo do instrumento, foram
utilizados os seguintes critérios:

(i)abrangéncia: um instrumento que esteja associado aum conjunto mais amplo de medidas
de bem-estar é preferivel a outro que esteja associado a um conjunto mais restrito;

(ii) magnitude: quanto maior a magnitude da associacido estatistica estimada, mais
importante é acompanhar a evolugio do construto medido por determinado instrumento,
uma vez que pequenas mudangas nessa trajetoria podem causar grandes alteragdes nos
niveis de bem-estar futuro;

(iii)validade interna: mede quio convincentemente a relagio estatistica estimada (entre
os escores do instrumento e medidas de bem-estar) pode ser interpretada como causal”’;
(iv)validade externa: estudos que usaram amostras representativas de populagoes
maiores prevalecem sobre estudos que usaram pequenos grupos de individuos
que eventualmente apresentem caracteristicas peculiares. Se o poder preditivo de
determinada competéncia tiver sido estabelecido através de estudos com pequenos
grupos, nao necessariamente suas conclusoes podem ser estendidas a universos maiores
e por isso devem receber nota menor.

27. Dificilmente se pode aleatorizar quantidades de caracteristicas nao-cognitivas entre individuos e estimar experimentalmente seu impacto sobre medidas
de bem-estar. As notas mais altas nesta sub-dimensao foram dadas a instrumentos para os quais havia estudos em que escores medidos em idades mais
jovens estavam associados a medidas de bem-estar coletadas dos mesmos individuos em idades mais velhas. Estimativas de impacto baseadas em estratégias
de regressdao com descontinuidade e variaveis instrumentais receberam boas avaliagdes quando as respectivas descontinuidades e instrumentos eram
convincentes. Estimativas baseadas em andlise de regressao linear multipla por minimos quadrados em corte transversal vieram em seguida, a frente apenas
de analises de correlagdo simples em corte transversal.
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Factibilidade

Para atender aos propositos desse Projeto, foram buscadas medidas simples e robustas,
que permitissem integrar amplas bases de dados longitudinais (eventualmente em diferentes
culturas) e assim permitir investigar cientificamente como ocorre o desenvolvimento
socioemocional ao longo do tempo, como o sistema educacional e suas caracteristicas
influenciam essa trajetéria e em que medida estudantes de diferentes nacionalidades
apresentam particularidades em seu desenvolvimento.

Para atender a todos esses objetivos, qualquer instrumento selecionado deveria
apresentar baixo custo de aplicacdo, ndo necessitar de envolvimento de profissionais
especializados, ser parcimonioso no numero de itens incluidos e ser facilmente aceito
por professores, gestores educacionais e pela populagio. E importante notar que apenas
instrumentos no formato de questionarios foram investigados, pois outras formas de medicdo
(como tarefas®) dificilmente poderiam ser implementadas regularmente em larga escala e
atendendo a um mesmo protocolo de aplicagdo.

Ao julgar a Factibilidade do instrumento, os avaliadores consideraram:

(i)Custo de implementacao: os instrumentos existentes eventualmente podem ser
utilizados apenas mediante a compra de licenca®. Instrumentos nio gratuitos sio,
mantidas inalteradas todas as outras variaveis, menos atraentes;

(ii)Facilidade de aplica¢ao: instrumentos longos, com linguagem rebuscada ou que
exijam outros materiais em sua aplicacido receberam notas menores;

(iii)Necessidade de aplicador: instrumentos por vezes precisam ser aplicados por
terceiros®. Instrumentos autoaplicaveis (isto é, questionarios de autorrelato) foram
bonificados™;

(iv)Disponibilidade de versao validada em portugués: instrumentos que passaram por
processos mais rigorosos de validacdo e adaptacao ao contexto brasileiro devem ser
priorizados;

(v)Aceitabilidade pela sociedade: este aspecto é subjetivo, mas nio por isso menos
importante. Se determinada competéncia for importante, mas sua medi¢ao envolver tabus
e perguntas potencialmente constrangedoras, o instrumento deve ser por isso penalizado.

Maleabilidade e capacidade transformadora da escola

Como os principais objetivos desta iniciativa sdo os de documentar o processo de
desenvolvimento socioemocional de criangas e jovens em idade escolar e identificar o papel
de caracteristicas da escola nesse processo, é desejavel que os instrumentos escolhidos megam
construtos que sejam maleaveis nas idades compreendidas pelo ciclo educacional e que possam
ser modificados por caracteristicas do sistema educacional.

Para o julgamento dessa dimensao, os pesquisadores novamente recorreram a literatura
cientifica em busca de evidéncia empirica que suportasse a maleabilidade e capacidade da escola
de transformar o construto.

28. E possivel obter medidas de caracteristicas socioemocionais tanto através de questionrios (em que o individuo ou alguém que o conhece bem descreve
seu comportamento) quanto pedindo para que a pessoa execute uma tarefa. Um exemplo de tarefa é a tarefa de Mischel (ou teste do Marshmellow), em que
uma crianga é colocada na frente de um doce e o pesquisador lhe diz que saira da sala por algum tempo e se, ao voltar, a crianga ndo tiver comido o doce, ele lhe
presenteara com um segundo doce. Durante a auséncia do pesquisador a crianga é filmada e se mede o tempo em que leva até ceder a tentagdo e comer o doce.
0 resultado desta tarefa mede a capacidade de postergar recompensa, que é por muitos tida como faceta da Conscienciosidade.

29. 0 custo das licengas pode ou ndo ser proporcional ao universo em que € aplicado, licen¢as podem ou ndo ser renovaveis periodicamente.

30. Quer porque a faixa etdria dificulta o preenchimento pelo préprio jovem que se estd medindo, quer porque existam restri¢oes institucionais (como a exi-
géncia de que o aplicador seja psicélogo formado).

31. Ha trés razdes para isso. Em primeiro lugar, é dificil prever todos os usos que tais instrumentos terdo para os gestores publicos. Se eventualmente o volume
de recursos destinado a uma escola estiver associado aos resultados das avaliagdes, um instrumento preenchido pelo professor pode estar viesado, uma vez
que este pode ter incentivos a manipular os resultados de modo a favorecer sua institui¢do. Em segundo lugar, o acesso do professor ao resultado individual dos
alunos pode estigmatizar os alunos e dificultar a aceitagdo do instrumento por conselhos profissionais e comités de ética. Finalmente, se houver necessidade de
aplicagdo do instrumento por profissional externo ao sistema educacional, possivelmente os custos da aplicagdo cresceriam e em algumas localidades haveria
escassez de aplicadores.
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Nesse caso, os critérios que balizaram a avalia¢cdao foram:

(i)Validade interna: estimativas metodologicamente mais convincentes de que o
construto esteja de fato se modificando nas idades-alvo e/ou de que esteja sendo
modificado pela escola recebem melhor avaliagio do que estimativas menos
convincentes (ou inexistentes);

(ii)Validade externa: estimativas obtidas em populacbes mais abrangentes e
diversificadas tendem a ser mais convincentes do que as obtidas em grupos especificos,
e por isso sdo valorizadas nesta dimensao da avalia¢ao;

(iii)Abrangéncia etaria: uma competéncia que permanece maleavel durante todo o
ciclo educacional é relativamente mais importante para nosso propoésito do que outra
que seja maleavel por apenas curto espaco de tempo;

(iv)Capacidade transformadora da escola: estudos que simplesmente documentem
que a escola afeta determinados talentos sdo relativamente menos informativos do que
os que o fazem.

Propriedades Psicométricas

A quarta e tltima dimensao investigada foram as propriedades psicométricas desejaveis
nos instrumentos selecionados. Nessa andlise, duas medidas disponiveis para a quase
totalidade dos instrumentos pré-selecionados foram comparadas, e instrumentos com valores
mais altos, melhor avaliados.

As medidas para avaliacdo das propriedades psicométricas foram:

(i)Alpha de Cronbach, indicador de consisténcia interna do instrumento. Instrumentos
psicométricos tentam, em geral, medir construtos latentes a partir de comportamentos
observados. Em um questionario, os comportamentos sio as respostas aos itens constantes
e o instrumento é internamente consistente se diferencas no padrao de respostas obtido
entre individuos puder ser racionalizado (apenas) pelo fato de que estes possuem distintos
niveis dos construtos latentes supostamente mensurados pelo instrumento.
(ii)Correlacao teste-reteste. Um instrumento robusto nao deveria ser significativamente
afetado pelas condi¢ées ambientais em que é aplicado. Correlacdes elevadas entre os
resultados de um mesmo teste aplicado em momentos proximos do tempo indicam que
as respostas do individuo nao receberam forte influéncia das condi¢ées ambientais
prevalentes no instante da aplicac¢ao.

2.1.2 Selec¢do de instrumentos baseada na evidéncia cientifica: Resultados
das avaliagoes

Os 72 instrumentos pré-selecionados foram agrupados em seis categorias, segundo os
construtos que buscavam medir. Acreditou-se que desse modo a comparacdo de instrumentos
seria facilitada, tornando o julgamento mais acurado. Em quatro destas categorias foi
encontrado um ou mais instrumentos com caracteristicas bastante préximas daquelas que se
buscava. As categorias utilizadas e os respectivos resultados da avaliacdo foram:

Inventadrios de personalidade

Inventarios de personalidade: questionarios abrangentes com itens que em principio
deveriam cobrir todo o espectro de tragos de personalidade.
Os instrumentos avaliados foram:
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Eysenck Personality Inventory (EPI)

Escala fatorial de extroversao (EFEx)

Escala Fatorial de Neuroticismo (EFN)

Adolescent Personal Style Inventory (APSI)

Bateria Fatorial de Personalidade (BFP)

Big Five Inventory (BFI)

Revised NEO Personality Inventory (NEO)

California Psychological Inventory (CPI)

Omnibus Personality Inventory (OPI)

Escala de Tragos de Personalidade para Criangas (ETPC)
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Neste conjunto, o Big Five Inventory (BFI) foi classificado como apropriado
para os propositos da iniciativa. Foi encontrado niimero razoavel de bons estudos
que demonstrassem seu poder preditivo sobre afeto positivo, felicidade e satisfacao
pessoal; o instrumento é curto (44 itens), gratuito e tem versio em portugués; as
propriedades psicométricas sio boas e bem documentadas em diferentes culturas;
a maioria dos construtos medidos é especialmente maleavel nas idades de interesse.

Habilidades Sociais

Habilidades Sociais: questionarios medianamente abrangentes, focados na mensuragao de
construtos relacionados a talentos interpessoais ou intrapessoais que tenham consequéncias
diretassobreacapacidade de sociabilizagdo. Em muitos casos foram especialmente desenvolvidos
para uso em sala de aula, como ferramenta de apoio do professor e coordenacao pedagoégica.

Nesta categoria, foram avaliados os seguintes instrumentos:
Battelle Developmental Inventory (BDI)
Behavior Problems Index (BPI)
Behavioral and Emotional Rating Scale Second Edition(BERS-2)
Devereux Early Childhood Assessment (DECA)
Devereux Student Strengths Assessment (DESSA)
Grasmick et al.s Low Self-Control Scale (GRASMICK)
Home & Community Social Behavior Scales (HCSBS)
Inventario de Habilidades Sociais (IHS)
Inventario de habilidades sociais para adolescentes (IHSA)
Matson Evaluation of Social Skills with Youngsters (MESSY)
Prosocial Behavior Questionnaire (PBQ)
Pupil Evaluation Inventory (PEI)
. Revised Class Play (RCP)
. Selection, Optimization, and Compensation Questionnaire (SOC)
School Social Behavior Scales, Second Edition (SSBS2)
. Sistema Multimidia de Habilidades Sociais de Criancas (SMHSC)
. Social Skills Improvement System (SSIS) Rating Scales
Social Skills Rating System (SSRS)*
Sociometric Ratings and Nominations
Student-Teacher Relationship Scale (STRS)
. Vineland Adaptive Behavior Scales, Second Edition (Vineland-II)

ETYNOTOPECFTOSR MO QA0 TN
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Neste grupo, o Social Skills Improvement System (SSIS) foi eleito como o
mais adequado aos propésitos da iniciativa. Dentre suas qualidades, destaca-se
que resultados do instrumento medidos em pré-escolares predizem fortemente o
desempenho educacional futuro e as chances de possuir déficit cognitivo. O instrumento
possui muiltiplas versoes, algumas de auto e outras de heterorrelato, podendo ser
inclusive utilizado em idades menores, é relativamente curto e parcialmente validado®”
em portugués.

Caracteristicas externalizantes, internalizantes e de temperamento

Instrumentos que medem predominantemente caracteristicas externalizantes,
internalizantes e de temperamento, e que eventualmente podem ser utilizados como
ferramenta auxiliar na formacdo de diagndstico por psicélogos. Com frequéncia, tém
como caracteristica medir de forma mais precisa valores extremos das caracteristicas
socioemocionais em questao.

Fizeram parte deste conjunto:

Child Behavior Checklist (CBCL)
. Jesness Inventory-Revised
Minnesota Multiphasic Personality Inventory-2 (MMPI-2)
. Behavior Assessment System for Children, Second Edition (BASC-2)
The Woodlawn Program Survey - TOCA-R e POCA-R
Depression Self-Rating Scale For Children
. Strengths & Difficulties Questionnaires (SDQ)
. Communities That Care (CTC) Youth Survey
Social Anxiety and Phobia Inventory for Children (SPAI-C)
Rutter Child Scales
. Preschool Behavior Questionnaire (PreBQ)

Eyberg Child Behaviour Inventory (ECBI)
.Conners Rating Scales-Revised (CRS-R)
. Inventdrio de Expressao de Raiva como Estado e Trago (State-Trait Anger Expression

Inventory / STAXI-2)
. Caregiver-Teacher Report Form
. Escala de Transtorno do Déficit de Atengao / Hiperatividade - TDAH
. Center for Epidemiological Studies (CES) - Depression Scale

Child Behavioral Questionnaire (CBQ)

The Early Adolescent Temperament Questionnaire Revised (EATQR)

Indicadores Clinicos de Risco para o Desenvolvimento Infantil
. Early Development Instrument (EDI)
Ages and Stages Questionnaries (ASQ)
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Para este grupo, o instrumento Strengths & Difficulties Questionnaires (SDQ)
demonstrou ter propriedades desejaveis, predizendo dentre outros o desempenho
individual em testes cognitivos. Além disso, o instrumento é gratuito, possui versiao em
portugués, é autorreportado e vem sendo utilizado em ambiente escolar.

32. 0 Social Skills Rating System (SSRS) é parte do SSIS, e possui versao em portugués.
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Motivacgdo e crengas

Motivacao e crencas: nesta categoria estdo escalas que buscam medir o Locus de
Controle, Autoconceito, Autoeficicia e Autoestima.

0 grupo é composto por:

Locus de Controle de Rotter

. Pearlin Mastery Scale

Belief in Personal Control Scale (BPCS)

. Rosenberg Scale

Self-Perception Profile for Children (SPPC)
Escala de Autoconceito Infanto-Juvenil (EAC-IJ)

e a0 o

Neste conjunto, receberam boas avaliagées o Locus de Controle de Rotter e a
escala de autoestima de Rosemberg. A respeito do primeiro, destaca-se a extensa
evidéncia de poder preditivo em estudos longitudinais sobre salarios, escolaridade e
sucesso profissional, além de ser um instrumento curto, de facil aplicacio e validado
em portugués (e com ampla comparabilidade internacional). Sobre a segunda,
ha evidéncia igualmente extensa de poder preditivo sobre salarios e ingresso em
ocupacdes de maior prestigio, bem como sobre desempenho educacional. A escala
é curta e validada em diversos idiomas, inclusive o portugués.

Interesses profissionais e “misceldnea”

Interesses profissionais: os interesses profissionais podem ser entendidos como
a disposicdo para se envolver em determinadas atividades laborais/ocupacionais, sendo
capazes de influenciar as tomadas de decisdes dos sujeitos diante de opg¢des de carreira e
atividades ocupacionais.

Foram incluidos aqui:

a. Holland’s self directed search/Questionario de busca auto dirigida(SDS)
b. Vocational Preference Inventory (VPI)

c. Avaliacdo dos Tipos Profissionais de Holland (ATPH)

d. Escala de Aconselhamento Profissional (EAP)

e. Escala de autoeficacia para escolha profissional (EAP-EP)

Nenhum dos instrumentos deste grupo obteve avaliacdo suficientemente
satisfatoria para ser posteriormente considerado como adequado aos propoésitos
dessa iniciativa.
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Miscelanea: o ultimo grupo de instrumentos é essencialmente composto por
inventarios e escalas que ndo se enquadraram nas categorias anteriores.

. Classroom and School Community Inventory (CSCI)
. Life Orientation Test (LOT)
Escala de Maturidade para a Escolha Profissional (EMEP)
. Inventario de Percep¢do de Suporte Familiar
. Alcohol, Smoking and Substance Involvement Screening Test (ASSIST)
Testes de Criatividade de Torrance
. Child Health Questionnaire (CHQ)
. Escala de Afeto Positivo e Negativo (PANAS)
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Assim como no caso anterior, nenhum destes instrumentos foi considerado
satisfatorio para as necessidades desta iniciativa.

2.1.3 Discussao sobre instrumentos selecionados: consulta a especialistas e
responsaveis pelos sistema educacional

Uma limitacdo da estratégia de selecdo de instrumentos baseada na revisdo da
literatura cientifica resulta do fato de que os diversos instrumentos psicologicos existentes
competem em desigualdade de condigdes nos critérios que envolvem publicacdo de
resultados em revistas cientificas. Em primeiro lugar, instrumentos mais antigos foram
com maior probabilidade utilizados em um maior nimero de estudos, tendo, pois,
mais chances de estar empiricamente associados a medidas de bem-estar e de ter sua
maleabilidade e capacidade de ser transformado pela acdo da escola demonstradas. Isso
significa que instrumentos mais modernos podem ter ficado de fora indevidamente, o que
pode ser importante percalco, dado que esta drea do conhecimento passa por acelerada
transformacdo nos dias atuais.

Em segundo lugar, instrumentos que tenham sido incluidos em bases de dados de
dominio publico foram estudados com maior frequéncia, novamente levando vantagem
sobre os demais no que diz respeito as possibilidades de que haja estudos documentando
sua relacdo estatistica com variaveis de bem-estar, maleabilidade em idades escolares e
sensibilidade a acdo da escola. Como o critério para que tais instrumentos constem das
bases de dominio publico muitas vezes foi a prépria factibilidade de la inclui-lo, a avaliacido
de Poder Preditivo realizada no passo anterior é em parte sobreposta a avaliacido de
Factibilidade, prejudicando eventualmente instrumentos um pouco menos factiveis, mas
que tivessem um nimero de outras vantagens.

Devido a suspeita de que instrumentos importantes pudessem ter ficado de fora
na lista produzida no primeiro passo, optou-se por consultar especialistas com lideranca
internacional na produ¢do académica na area de Psicologia da Personalidade, com o
intuito de incrementar a lista de instrumentos selecionados. As principais conclusdes
desta consulta foram:
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¢ Os instrumentos da categoria de autopercep¢ao, Rotter e Rosemberg, apesar de
consagrados, ndo representam o conjunto de instrumentos existente nesse campo,
que teve novos instrumentos criados recentemente e com propriedades promissoras.
Foi proposta a substituicdo do Locus de Controle de Rotter pelo Locus de Controle de
Norwick-Strickland; além da adicdo da escala de auto-eficacia Self-Efficacy Questionnaire
for Children (SEQ-C) e da escala de auto-valorac¢ao Core Self Evaluations (CORE).

« Foi sugerida a inclusao da Grit Scale, que mede a capacidade individual de se propor
um objetivo e perseverar até atingi-lo. A Grit Scale vem sendo especialmente usada em
escolares, e tem grande aceitacao entre educadores nos Estados Unidos.

« Foi sugerida a inclusdo do instrumento Hierarquical Personality Inventory for Children
(HiPIC). Houve duas razdes para isso. Em primeiro lugar, avaliou-se que o instrumento
BFI possuia itens que talvez fossem de dificil compreensdo para criancas menores.
Adicionalmente, havia a necessidade de se ter um instrumento que pudesse ser
utilizado desde os primeiros anos do ciclo educacional, para assim poder acompanhar
o desenvolvimento dos estudantes nestas dimensdes desde o inicio. Como a selecido
de instrumentos realizada no primeiro passo priorizava fortemente instrumentos de
autorrelatoemqueosjovensrespondessemquestionariosacercadeseuscomportamentos,
avaliou-se que criancas com menos de 10 anos nao conseguiriam fornecer informacoes
precisas sobre suas caracteristicas socioemocionais. A eventual inclusdo do HiPIC, que
possui versdes de auto e heterorrelato e cobre amplo espectro de caracteristicas de
personalidade poderia permitir a mensurac¢iao nos primeiros anos do ciclo educacional,
ao mesmo tempo em que, sendo aplicado em ambas as versoes (de auto e heterorrelato)
e conjuntamente com outros instrumentos em idades maiores, poderia permitir a
obtencdo dos construtos latentes relacionados a caracteristicas socioemocionais mesmo
para idades menores (viabilizando ideia de se ter acompanhamento longitudinal do
desenvolvimento nio-cognitivo ao longo de todo o ciclo educacional). Além do HiPIC, o
instrumento Big Five for Children (BFC) foi proposto como alternativa ao BFI.

2.1.4 Lista final de instrumentos candidatos a compor a ferramenta de
mensuracao de atributos socioemocionais

Ap6s a consulta aos especialistas e aos gestores educacionais®, a lista de instrumentos
candidatos a compor a ferramenta final de mensuracdo de atributos socioemocionais se
configurou da seguinte maneira®":

Core Self Evaluations

Grit Scale

Hierarquical Personality Inventory for Children (HiPIC)
Norwick-Strickland Locus of Control Scale

Rosenberg Self-Esteem Scale

Social Skills Improvement System (SSIS)

Big Five for Children (BFC)

¢ Big Five Inventory (BFI)

o Self-Efficacy Questionnaire for Children

« Strengths and Difficulties Questionnaire (SDQ)

33. Profissionais da Secretaria Municipal de Educagdo do Rio de Janeiro e da Secretaria de Estado de Educagdo do Rio de Janeiro.
34. Para verificar as referéncias desses instrumentos, consultar a secdo de referéncias bibliograficas deste relatério
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Na proxima secdo, serdo descritas as etapas de traducio, adaptacdo e revisio desses
instrumentos, bem como os estudos que embasaram a sele¢do e composicdo de itens para a
construcdo de um instrumento Unico de mensuracio de competéncias socioemocionais para
aplicacdo em larga escala.

2.2 Estudos que antecederam a avaliacdo de competéncias
socioemocionais em larga escala

Como descrito na secdo anterior, apds a consulta aos especialistas para revisdo da lista
de instrumentos selecionados, chegou-se a um conjunto de dez instrumentos, aplicaveis em
larga escala, que reunia todos os construtos importantes para este Projeto.

A partir dessa lista, foi conduzida uma série de estudos prévios com o objetivo de:

a) Efetuar a traducio e a andlise dos instrumentos para a identificacdo de aspectos
sensiveis, como possiveis inadequacdes de linguagem e/ou contetido para o publico-alvo;
b) Fazer a andlise qualitativa da compreensido dos itens para detectar o grau de
entendimento das questdes por parte dos alunos, bem como a sua pertinéncia para
realidade sociocultural dos respondentes;

c) Verificar o tempo requerido para a realizacao dos testes por parte dos alunos;

d) Efetuar a andlise psicométrica e a sele¢ido de itens para o instrumento final.

Esses estudos antecederam a pesquisa principal de avaliacio de competéncias
socioemocionais em larga escala. Seu principal objetivo foi gerar condi¢des para a elaboracdo
de um instrumento Unico com propriedades psicométricas previamente testadas para uso
no Projeto.

2.2.1 Traducgao, adaptacao e revisao de conteuido dos instrumentos selecionados

Para além da simples versdo a outro idioma, o processo de tradugio de instrumentos
psicoldgicos requer a adaptagdo dos itens a cultura-alvo de forma a manter a relagio planejada
entre indicador e construto. Para isso, muitas vezes sdo necessarias alteracdoes/adaptacdes que
requerem profissionais bilingues e conhecedores dos construtos medidos (Borsa, Samasio &
Bandeira, 2012).

/

comportamentais que revelam diferencas individuais em relacdo aos construtos, tracos
latentes ou processos mentais subjacentes. Ao responder aos instrumentos, as criangas
dizem, por exemplo, “se tém facilidade de fazer amigos” ou “se gostam de conversar”,
proposicoes que descrevem manifestacbes de uma disposicdo subjacente mais ampla
chamada extroversao, definida como “orientacdo de interesses e energia em direcdo ao
mundo externo, pessoas e coisas (ao invés do mundo interno da experiéncia subjetiva)”.
Presume-se, entdo, que os tracos latentes sdo as variaveis causais dos comportamentos que
se manifestam na situacdo de testagem. Dessa forma, o processo amplo de medida consiste
em uma via indireta que, por meio da observacdo dos indicadores, torna possivel inferir algo

sobre o construto que se deseja avaliar.

. ~ . . o )
Em geral, os instrumentos sdo meios padronizados de se obter amostras/indicadores

J
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0 processo de traducdo/adaptacdo dos instrumentos listados foi feito em cinco passos:

I. Tradugdo: pesquisadores do grupo realizaram de duas a quatro traducdes
independentes dos instrumentos. Quando o instrumento em questio ja apresentava uma
versao em portugués, essa versdo era incluida nas andlises como uma tradugdo adicional.
Dessa forma, mesmo os instrumentos que ja apresentavam versdes disponiveis na literatura
foram traduzidos pelos pesquisadores do grupo.

I1. Exame por um grupo focal de gestores: dois grupos de gestores das redes de ensino
estadual e municipal do Rio de Janeiro examinaram os itens e as tradugdes disponiveis
com o objetivo de verificar a adequacdo para o publico-alvo e antecipar possiveis reacdes
negativas por parte de professores, dirigentes e pais no que diz respeito as perguntas
destinadas as criangas. As questdes norteadoras desses grupos focais foram:

a) As perguntas eram apropriadas para a faixa etaria das criancgas?

b) As criancas com dificuldades de leitura conseguirdo responder?

c) As questdes sdo apropriadas para o contexto escolar das criancas?

d) As questoes sao condizentes com o contexto socioeconémico das criancas?

e) As questdes sdo uteis para o planejamento de atividades pedagogicas?

f) As questdes podem gerar algum tipo de constrangimento?

g) As questdes podem gerar algum tipo de estigmatizacdo?

h) As questdes podem gerar algum problema com os pais e professores?

i) Haalgum outro problema com a questao?

Os comentarios dessas sessoes foram anotados e compilados junto as tradugdes feitas no passo 1.

III. Tradugdo sintese: foi selecionada uma proposta final de traducio para os itens
e criada uma versao sintética dos instrumentos incluindo as sugestdes obtidas nas
fases anteriores.

IV. Estudo amostral da compreensdo dos itens: foi realizado um estudo piloto com
um grupo de alunos com o objetivo de verificar se as criancas entendiam o que era
perguntado no item e se sabiam graduar suas respostas de acordo com as escalas
likert”® de cinco pontos. Também foi verificado se o que era perguntado condizia
com a sua idade e realidade sociocultural. Nessa fase, foram selecionados os itens* que
apresentavam vocabulario mais abstrato, com os quais foram compostos quatro cadernos
com 20 a 30 itens cada. Esses cadernos foram aplicados em uma amostra de 48 criancas dos
52 e 92 anos divididas em quatro grupos de quatro a nove integrantes. Em algumas sessoes,
os alunos leram os itens com a ajuda dos pesquisadores. Em outras, apenas responderam aos
testes e, ao final, explicaram aos pesquisadores o que haviam entendido sobre cada item.
Os inputs desse estudo serviram para revisar os itens dos instrumentos.

V. Finalizagdo e back translation’’: Implementadas as revisdes sugeridas ao longo
dessas fases, foi finalizada uma versao de cada teste. Em seguida, todos os testes
foram traduzidos de volta para o inglés. Essas tradu¢oes foram enviadas aos autores dos
instrumentos para autorizacgao.

35. Escala de pontos que operacionaliza o grau de concordancia com afirmacdes sobre caracteristicas pessoais em questiondrios de autorrelato usados em
pesquisa em vdrias areas (psicologia, educagdo, medicina e outras). O nome se refere a seu inventor;, o psicélogo Rensis Likert.

36. N=154 itens

37. Processo de retrotradugio, isto é, tradugdo de um texto de volta a sua lingua de origem apés este ter sido traduzido para outra lingua. E um processo
frequentemente usado para avaliar a fidelidade de tradugdes que consiste no seguinte esquema: um profissional traduz um texto da lingua A para B, outro
profissional traduz de volta de B para A. As duas versdes na lingua de origem sdo analisadas verificando-se sua equivaléncia.
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No estudo do grupo focal, grande parte dos itens do Social Skills Improvement
System (SSIS) foi considerada inadequada pelos gestores. Como havia interseccdo dos
construtos subjacentes ao SSIS com as subescalas dos outros instrumentos, este foi
retirado da lista. O teste Hierarquical Personality Inventory for Children (HiPIC) continha
uma grande quantidade de itens e, como ja havia dois instrumentos medindo o Big Five
com estudos no Brasil, este foi mantido para estudos futuros.

O produto final dessa fase foi a versao traduzida e adaptada para uso no contexto
escolar dos instrumentos listados®. Depois desses estudos, definiu-se uma bateria
com oito testes a serem usados nos estudos subsequentes: Inventario dos Cinco
Fatores (BFI), Inventario dos Cinco Fatores para Criancas (BFC), Questionario de
Capacidades e Dificuldades (SDQ), Questionario de Autoeficacia para Criangas, Escala
de Garra (Grit), Autoavaliacdes nucleares (Core), Escala de autoestima de Rosemberg,
Escala de ldcus de controle de Norwick-Strickland.

2.2.2 Tempo médio necessario para responder aos instrumentos

O objetivo deste estudo prévio foi definir o nimero maximo de itens que poderiam
ser respondidos em uma sessdo de 40 minutos (intervalo de tempo definido para o estudo
principal em larga escala®®), especialmente pelas criancas menores e com mais dificuldade
de leitura. A amostra do estudo foi composta por 228 criangas, pertencentes a duas turmas
do 52 ano (N=60), duas do 62 (N=42) ano e quatro do 12 ano do Ensino Médio (N=126).

Metodologia: Os oito testes da bateria foram distribuidos aleatoriamente aos alunos
de cada classe, que foram orientados a responder os itens na sequéncia em que
apareciam. Apds o término de cada teste, os alunos recebiam outro, até que fossem
atingido o tempo total da sessdo. Foram anotados os tempos de inicio e fim dos testes.
Paralelamente, ao longo da testagem, os pesquisadores davam um sinal para que os
alunos trocassem de caneta a cada 10 minutos, passando a usar uma cor diferente.
Essa estratégia possibilitou o registro do niimero de itens respondidos nesse intervalo
de tempo.

Os resultados sdo apresentados na Tabela A, na secdo de anexos deste relatdrio.
Em geral, os alunos respondem 4.1 itens por minuto, sendo que demoram mais tempo no
teste Rosemberg (1,6 itens por minuto) e menos tempo no BFI e BFC (5,5 e 5,1 itens por
minuto). Os alunos do 52 ano respondem 2,4 itens por minuto e o subgrupo de alunos
mais lentos responde 1,5 itens por minuto.

Adotando um critério conservador, concluiu-se que o teste para alunos de 52
ano deveria ter no maximo 60 itens e, para os alunos do 12 e 32 anos do ensino
médio, poderia ter até 135 itens. Ao final, definiu-se que o teste final deveria ter de
60 a 90 itens de forma a criar condicoes favoraveis a obtencdo de respostas mais
consistentes dos alunos, mesmo aqueles com maior dificuldade.

38. E importante ressaltar que as tradugdes (back translation) foram devidamente autorizadas pelos autores e que os instrumentos sio de uso livre para
pesquisas académicas.

39. 0 tempo total de uma aula é de 50 minutos, sendo que 10 minutos foram reservados para orientagdes sobre o teste e preenchimento do questionario
socioecondmico.
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2.2.3 Aestruturalatentesubjacenteaostestesde competéncias socioemocionais
em educacao

Como apresentado no primeiro capitulo deste relatério, o conjunto de instrumentos
selecionados para o Projeto piloto continha medidas de tracos de personalidade,
autoconceito, autoeficacia, autoestima, motivacio, atitudes e crencas de controle
dos eventos (atribuicdo interna ou externa) e questoes de adaptacao socioemocional.

Para alguns autores, esses construtos podem ser entendidos como facetas dos
proprios cinco grandes dominios de personalidade, dada a maneira como se relacionam
estatisticamente com medidas desses dominios. Kyllonen, Lipnevich, Burrus & Roberts
(2008) propoem que as habilidades psicossociaisrelevantes no contexto educacional
incluidas no conceito de “construtos nao cognitivos” podem ser organizadas a partir
do modelo Big Five de tracos de personalidade.

Essa proposta sugere que, embora existam 21 subescalas na bateria de instrumentos
(verificar Tabela 3 a seguir), estas podem ser reflexos, ou seja, efeitos, dos tracos latentes
relacionados aos dominios de personalidade.

Neste trabalho, os autores propéem o entendimento das medidas abordadas
nos instrumentos selecionados a partir das cinco variaveis latentes do Big Five:
Extroversdo (E), Conscienciosidade (C), Abertura a Novas Experiéncias (0),
Amabilidade (A) e Estabilidade Emocional (N). A Tabela 4.2 apresenta os detalhes
desses instrumentos que formam um conjunto de 209 questdes organizadas em 21
subescalas.

De acordo com esse entendimento, o mapeamento das 21 escalas no modelo Big Five
pode simplificar o nimero de escalas e, ao mesmo tempo, manter a representatividade
dos construtos relevantes empregando um modelo unificador. Seguindo essa proposta, os
objetivos deste estudo foram:

a) Estudar a estrutura fatorial subjacente as escalas e aos itens, verificando quantas
dimensoes latentes seriam necessdarias para explicar as correlagdes entre as escalas. Em
outras palavras, estudar em quantos agrupamentos seria possivel resumir os itens e as
escalas;

b) Verificar se é possivel usar o modelo Big Five para compreender essas dimensdes e;

c) Estudar as propriedades psicométricas basicas das escalas para a amostra-alvo da
pesquisa principal.

~

A analise fatorial de itens permite inferir empiricamente quantas dimensdes sdo
necessarias para explicar agrupamentos de itens semelhantes (entende-se semelhanga
entre itens como sinébnimo de uma alta correlacdo entre eles). Se um grupo de itens é
efeito de uma mesma causa latente, entdo os escores nos itens estardo correlacionados.
Assim, por meio da andlise fatorial, que agrupa itens correlacionados em fatores, pode-se
inferir o nimero de dimensdes existentes que explicam as correlagoes.

. J
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TABELA 3. DETALHES DA BATERIA-BASE (NfJMERO DE ITENS E SUBESCALAS)
Teste Itens Numero de Subescalas

subescalas IDimensodes latentes
Inventario dos Cinco Fatores 44 5 Extroversao,
(BFI) Conscienciosidade,
Abertura a experiéncias,
Amabilidade e Estabilidade

emocional
Inventario dos Cinco Fatores 65 5 Extroversao,
para Criancas (BFC) Conscienciosidade,

Abertura a experiéncias,
Amabilidade e Estabilidade

emocional
Questionario de Capacidades 25 4 Sintomas emocionais,
e Dificuldades (SDQ) Problemas de conduta,

Hiperatividade, Problemas
de relacionamento com
colegas, Comportamento

pré-social
Escala de l6cus de controle de 21 1 Locus de controle
Norwick-Strickland
Questionario de Autoeficacia 24 3 Autoeficacia académica,
para Criancas autoeficacia social e

autoeficacia emocional

Escala de Garra (Grit) 8 1 Garra
Autoavaliagdes nucleares 12 1 Autoestima
(Core)

Escala de autoestima de 10 1 Autoestima
Rosemberg

Para que se possa fazer a andlise fatorial desses 209 itens, é necessario calcular a
matriz de correlacao “inter-itens”, ou seja, a correlacdo de cada item com os outros 208. Para
isso, seria necessario que, idealmente, todos os estudantes respondessem a todos os itens.
No entanto, na pratica isso é inviavel. Para possibilitar que tal informacao fosse obtida sem
que os alunos tivessem que responder aos 209 itens, foi empregado um delineamento de
Blocos Balanceados Incompletos (BIB, Sailer, 2005).

Metodologia. Aplicando esse desenho, foram criados cadernos com dois testes (20
cadernos para os 52 e 62 anos) ou trés testes (sete cadernos para os 9% 12 e 32 anos do
ensino médio), combinando testes sistematicamente e de forma balanceada para garantir
que todas as combinagdes de itens estivessem presentes em pelo menos um caderno e que
os testes aparecessem igualmente distribuidos. Os produtos dessas combinagées foram
cadernos com 67 itens em média. Tais cadernos, no momento da coleta de dados nas
salas de aula, foram distribuidos em sequéncia crescente, voltando sempre ao caderno
1 depois do vigésimo aluno (nos 52 e 62 anos) ou sétimo aluno (nos 9%, 12 e 32 anos do
ensino médio), de maneira a produzir amostras aleatdrias equivalentes de respondentes
para cada caderno. Com isso, foram produzidas amostras aleatérias para cada par de
itens permitindo calcular a matriz de correlagdo completa entre itens, embora com
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segmentos de estudantes diferentes respondendo a cada item. Considerando o poder
estatistico de 0,80 de detecgdo de correlagbées de magnitude de 0,30 (ou seja, a chance
de 80% de detectar uma correlagdo de magnitude 0,30 ou maior como estatisticamente
significativa quando, de fato, ela ndo é produto do acaso), determinou-se que seriam
necessdrias amostras de 85 estudantes para cada par de itens (Cohen, 1992).

A amostra ficou composta por 3.023 alunos de 16 escolas com desempenho médio em
testes padronizados, das quais 86 classes participaram. O nimero de alunos respondentes
por cadernos de prova variou de 93 a 252. Os graficos (grafico 1a, 1b e 2) abaixo apresentam
a distribuicdo dos alunos por teste, série e rede de ensino:

GRAFICO 1A: NUMERO DE ALUNOS POR SERIE PARTICIPANTES DO ESTUDO PREVIO

Wm5%2ano MW62ano M9%2ano  102ano 122 ano

GRAFICO 1B: NUMERO DE ALUNOS POR REDE PARTICIPANTES DO ESTUDO PREVIO

® Municipal Estadual
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GRAFICO 2: NUMERO DE ALUNOS RESPONDENTES POR TESTE PARTICIPANTES DO ESTUDO
PREVIO

* Rosemberg 1055
somente 52 e 1011
62ano.

Core somente 1026
102e 122ano.

B BFC BFI sbDQ Locus Auto Grit ™ Rosemberg Core

Duas analises fatoriais foram feitas:

1. Analise Fatorial Exploratdria das escalas: essa andlise investigou a estrutura
dimensional subjacente aos testes, verificando se os cinco fatores poderiam explicar o
agrupamento das escalas.

Metodologia. Efetuou-se uma andlise fatorial exploratéria pelo método dos residuos
minimos (ou método de quadrados minimos ndo ponderados) e rotagdo obliqua por
meio do pacote Psych do R (Revelle, 2010). Utilizou-se também uma andlise paralela
para se investigar o numero de fatores com valores préprios superiores ao acaso.
Efetuou-se a andlise duas vezes, uma com a amostra completa e outra somente com os
alunos dos 52 e 62 anos. Os resultados dessas duas andlises foram comparados.

2. Analise Fatorial Exploratdria dos itens: essa andlise também investigou a
estrutura, mas no nivel dos itens. A questdo basica foi “quais itens eram os melhores para
medir os construtos pretendidos?”.

Metodologia. Efetuou-se uma andlise fatorial exploratdria pelo método de quadrados
minimos ndo ponderados e rotagdo geomin assumindo que as respostas aos itens eram
varidveis categdricas (ndo continuas), método esse que contorna o problema da ndo-
normalidade das distribuigdes nos itens (esse método é andlogo a uma andlise de
matrizes de correlagdes policéricas). Essa andlise foi executada no programa para
andlise estatistica MPLUS (Muthen & Muthen, 2012). Foram extraidos 10 fatores em
duas rodadas e comparados como na andlise anterior (uma com a amostra completa,
e outra somente com os alunos dos 59 e 62 anos). Nessas andlises, verificou-se se era
possivel encontrar os fatores extraidos na andlise anterior no nivel das escalas.
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Na Tabela 4 sio apresentados os resultados da analise fatorial das escalas. A analise
paralela sugeriu que, no maximo, seis fatores poderiam ser considerados como diferentes
de flutuacdo randomica. A analise das solucGes de cinco e seis fatores foi examinada, sendo
ambas similares conceitualmente. Assim, foi escolhida a solu¢do mais parcimoniosa de
cinco fatores.

TABELA 4. RESULTADOS DA ANALISE FATORIAL EXPLORATORIA DAS ESCALAS

Teste-Subescala F1 F2 F3 F4 F5

Autoeficacia: Académico 0,83

Garra 0,80

BFI: Conscienciosidade 0,76

BFC: Conscienciosidade 0,63 0,21

BFC: Abertura/intelecto 0,53 0,39

SDQ: Hiperatividade -0,47 0,24 0,27

BFC: Extroversao 0,74

BFI: Extroversao 0,72 -0,35

Autoeficacia: Social SC 0,65 -0,20

BFI: Abertura/intelecto 0,42

BFI: Estabilidade emocional/Neuroticismo -0,93

BFC: Neuroticismo 0,22 0,68

Auto eficacia: Emocional 0,40 -0,44

SDQ: Problemas de conduta 0,23 0,33 -0,33

BFIl: Amabilidade 0,80

BFC: Amabilidade 0,71

SDQ: Comportamento pré-social 0,70

Lécus de controle de Norwick-Strickland 0,53

SDQ: Problemas de relacionamento -0,26 0,52

Rosemberg/Core Avaliagdo Nuclear: Auto 0,27 0,21 -0,50
Estima

SDQ: Sintomas emocionais 0,35 043
Soma dos quadrados das cargas 3,31 2,36 2,23 2,21 1,44
Proporgao da varidncia explicada 0,16 0,11 0,11 0,11 0,07
Proporgdo da varidncia explicada acumulada 0,16 0,27 0,38 0,48 0,55

Correlagdes entre os fatores

F1

F2 0,18

F3 -0,24 0,09

Fa 0,48 0,30 -0,20

F5 -0,12 -0,13 0,40 -0,05
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Em sintese pode-se observar que:

1. As dimensdes podem ser interpretadas pelo modelo Big Five: F1
(Conscienciosidade) habilidade de automotivacdo/determinacao; F2 (Extroversao) habilidade
para iniciar interacbes sociais; F3 (Estabilidade emocional/Neuroticismo/internalizacao)
habilidade para lidar com as emoc¢des negativas especialmente ansiedade e depressdo; F4
(Amabilidade) habilidades sociais para manter interacdes positivas e; F5 (Locus de Controle
ou Estabilidade emocional/Neuroticismo/Externalizacdo) associado a atitudes mais positivas
de se ver como responsavel e exercendo controle sobre o que ocorre em sua vida. Esse fator
também pode sugerir a habilidade de lidar com emoc¢6es negativas, especialmente raiva. O polo
oposto desse fator - 16cus externo - pode associar-se a baixa amabilidade ou antagonismo.

2. Os testes tradicionalmente usados em contextos educacionais (autoconceito,
autoeficacia, autoestima, motivacido, atitudes e crengas de controle dos eventos e
adaptabilidade), que muitas vezes sao tidos como medidas diferentes dos tradicionais
tracos de personalidade, podem ser compreendidos em um contexto mais amplo do
Big Five tendo cargas coerentes com o sentido amplo dos fatores globais. Alguns exemplos:
autoconceito social com E+* (alta extroversio), autoconceito académico como C+ (alta
conscienciosidade) e autoconceito emocional e comportamento pro-social como A+ (alta
amabilidade).

3. As correlagoes entre os cinco fatores sio moderadas e refletem uma possivel
solucdo de nivel mais amplo unindo Conscienciosidade, Extroversdao e Amabilidade e os
dois fatores ligados ao Neuroticismo.

4. O Fator Abertura foi o Giinico que nao apareceu isoladamente. As subescalas ora
se agruparam com conscienciosidade, ora com extroversao. Isso pode ter ocorrido em razdo
da inexisténcia desse dominio nas outras escalas, o que conduz a pouca covariancia associada
a esse dominio nos indicadores em relagdo a magnitude existente nas outras escalas.

2.3 Projeto de medicao de competéncias socioemocionais
em larga escala

No primeiro encontro de especialistas em instrumentos para avaliacao de competéncias
e habilidades do projeto Education and Social Progress - Longitudinal Study of Skill Dynamics®,
foi corroborada a proposta de que o modelo Big Five poderia ser usado como um modelo
unificador para orientacdo/selecio/construcio de instrumentos para avaliacio dos
construtos socioemocionais ou ndo cognitivos em estudos em larga escala. Também foi
aprovada a proposta de extragio de partes dos instrumentos existentes para compor um novo
instrumento que atendesse ao conjunto de critérios discutidos na se¢ao 2.1 deste relatdrio.

0 estudo empirico da estrutura latente dos testes selecionados (a analise fatorial
das escalas) refor¢ca empiricamente a recomendacido do uso do Big Five como modelo
organizador nuclear dos construtos tratados sob a nomenclatura “ndo cognitivos” e
“socioemocionais” no contexto educacional.

40. A carga fatorial é equivalente a correlagdo da resposta nas escalas com a variavel latente. Nesse texto, E+ significa polo positivo (escores elevados) no fator
E, isto ¢, extroversao. E- significaria escores do polo negativo (escores baixos) de extroversao, isto é, introversao. Portanto, escores altos em autoconceito social
estdo associados com escores altos em extroversao.

41. 0 encontro da OCDE aconteceu em junho de 2013, Washington, Estados Unidos.
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Sendo assim, os resultados desse estudo representam um achado importante porque
trazem embasamento empirico cientifico para o que foi recomendado ao Projeto e ratificam a
ideia de que é possivel chegar a uma linguagem comum para o tratamento desses construtos,
facilitandoa comunicacdo eapesquisa sobre o tema. Mais que isso: aorganizacao dos construtos
socioemocionais em torno do modelo do Big Five fornece a area de avaliacdo de competéncias
do século 21, relativamente nova, uma ampla base de conhecimento desenvolvida no
ambito das pesquisas sobre dominios de personalidade e outras variaveis correlatas — como
interesses e habilidades cognitivas - contribuindo para a compreensao de construtos classicos
na psicologia da educagao, como autoestima, l6cus de controle e autoeficacia.

E possivel entender esses construtos classicos (como autoestima, l6cus de controle\
e autoeficacia) como descritores de caracteristicas mais processuais ligadas ao contexto
educacional, mas que tém como base mais ampla os tracos de personalidade como
caracteristicas disposicionais que, ao interagirem com o contexto, geram diferentes padrdes
na sua manifestacdo (em termos de autoestima e autoeficacia, por exemplo). Assim, uma
disposicdo para experienciar afetos negativos (neuroticismo) pode se manifestar como
pensamentos negativos sobre si (baixa autoestima) ou como desesperanca e atribuicao das

J

2.3.1 Composicaode uminstrumento otimizado paraavaliacdo de competéncias
socioemocionais na escola em larga escala

Em consonancia com a sugestdo de se compor um instrumento inico otimizado a partir
da selecdo de itens de instrumentos ja existentes, buscou-se, em um segundo momento,
com o emprego da andlise fatorial exploratdria dos itens, identificar agrupamentos de itens
que fossem consistentes com os fatores descobertos na andlise anterior e selecionar itens
que pudessem compor um novo instrumento, com propriedades otimizadas em termos
de homogeneidade das escalas e representaciao dos dominios relevantes. Além disso,
buscou-se que esse instrumento satisfizesse a condicdo de extensao proposta no estudo do
tempo (60 e 90 itens).

Nessa tarefa, foram examinados 10 fatores em duas analises, uma com a amostra
completa e outra somente com os alunos dos 52 e 62 anos. As solu¢des foram semelhantes
e contiveram os fatores amplos identificados na andlise fatorial exploratdéria com as
escalas. Essa analise, no nivel dos itens, permitiu uma compreensao mais detalhada sobre
as nuances dos itens/facetas dos diferentes instrumentos que se agrupam. Ao mesmo
tempo, foi uma solugdo otimizada em termos de consisténcia interna dos fatores, ja que os
itens se agrupam em funcao de suas correlagdes com todos os outros itens e ndo somente
com a sua escala de origem, podendo se grupar potencialmente com itens de outras
escalas. Os dez fatores encontrados foram: F1: neuroticismo, F2: conscienciosidade,
F3: abertura (itens do BFC na sua maioria representando a faceta habilidade
intelectual), F4: amabilidade, F5: extroversido, F6: abertura a experiéncias (itens
do BFI na sua maioria representando a faceta criatividade e interesses artisticos),
F7: introversao, F8: 16cus de controle e problemas de conduta (neuroticismo com
énfase na externalizacdo), F9: autoestima com foco em sentimentos de tristeza e
F10: autoestima com foco em autoimagem negativa.

A partir dessa andlise, quatro pesquisadores revisaram independentemente a matriz
de itens com suas cargas fatoriais item-fator (correla¢des dos itens com o fator latente) e
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suas estatisticas descritivas (proporcao de escolha de cada resposta), e cada um fez sua
selecdo de itens* baseados em seis critérios:

a) Os itens deveriam representar os cinco fatores e um sexto fator adicional com itens
associados a faceta de externaliza¢do / neuroticismo (l6cus de controle);

b) Os itens deveriam ter carga fatorial, ou seja, ter correlacao alta com o fator latente, e alta
variancia, isto é, ter capacidade de diferenciar os alunos;

c) Os itens deveriam representar os polos positivos e negativos dos fatores;

d) Asnovas escalas formadas deveriam combinar itens de testes diferentes sempre que isso
fosse possivel;

e) O numero de itens selecionados ndo poderia passar o limite maximo estabelecido entre
60-90 para cada série;

f) Os itens deveriam ter passado (nao ter apresentado nenhum problema) nos estudos
piloto qualitativo e com o grupo focal.

As selecdes feitas foram contrastadas e revistas pelo grupo até que se chegou
a uma versido consensual de 92 itens (para os 12 e 32 anos do ensino médio). Um
subgrupo de 62 itens dos 92 compds uma versio para o 52 ano*’.

Com base na matriz completa de correlacoes entre todos os itens, cujo calculo sé
foi possivel devido ao uso do esquema de Blocos Balanceados Incompletos (BIB), foram
calculados os coeficientes de consisténcia interna para as novas escalas do Instrumento,
que sdo apresentados na Tabela 5. Como se verifica, os coeficientes de consisténcia
interna das novas escalas foram maiores que 0,70 chegando a um patamar acima do
habitualmente encontrado em escalas com essa faixa etaria.

TABELA 5. COEFICIENTES DE CONSISTENCIA INTERNA DAS ESCALAS DO INSTRUMENTO

Escala Alfa 92 N° de Itens Alfa 62 N° de Itens
itens Itens

F1 Conscienciosidade (C) 0,88 17 0,83 10

F2 Extroversdo (E) 0,79 14 0,74 11

F3 Estabilidade 0,82 14 0,72 9
emocional (N1)

F4 Locus (N2) 0,77 15 0,72 12

F5 Amabilidade (A) 0,76 15 0,70 12

F6 Abertura (O) 0,80 17 0,73 8

42.No caso dos itens para os quais nao foi obtida autorizagio de uso em tempo, estes serviram apenas de pardmetros para criagdo de novos itens que medissem
0S mesmos construtos.
43. Os instrumento desenvolvidos podem ser consultados na se¢do de Anexos deste relatorio.
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2.3.2 Estudo em larga escala de medicao de competéncias socioemocionais
no estado do Rio de Janeiro

De posse do instrumento desenvolvido nas fases anteriores, foi realizado um estudo
de medicdo em larga escala das habilidades socioemocionais na rede estadual do Rio de
Janeiro.

Os objetivos desse estudo foram:

a) Avaliar mais detidamente as propriedades psicométricas do Instrumento, criado
na fase anterior;

b) Avaliar as habilidades socioemocionais dos alunos e descrever sua distribuicao
em razao de variaveis importantes relacionadas ao sistema educacional, como ano
escolar, género, nivel socioecondmico, formas de organizacio escolar;

c) Investigar as associacdes das habilidades socioemocionais com o desempenho
académico em testes padronizados de desempenho.

Os participantes desse estudo formaram uma amostra representativa da rede
publica estadual do Rio de Janeiro. O total de respondentes foi de 24.605* alunos oriundos
de 14 regides, 79 cidades, 431 escolas e 1062 turmas. O numero de estudantes por classe
variou de 1 a 50, com média M=23 e desvio padrao DP=7,6. Os graficos (Graficos 3a, 3b e
3c) abaixo descrevem a distribuicdo dos respondentes segundo sexo, ano escolar e raga.
A distribuicdo por idade pode ser consultada na Tabela 6.

44. Aproximadamente 9.475 estudantes faltaram a escola no dia do teste. Esse niimero engloba a média de faltas observadas nos dias letivos normais somada
as auséncias decorrentes da greve de professores que acontecia no periodo.



CAPITULO 2: PROJETO DE MEDICAO DE COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS NO CONTEXTO ESCOLAR

GRAFICO 3A: NUMERO DE ALUNOS POR SERIE DO ESTUDO EM LARGA ESCALA

8629

24605

m52ano m102ano 122ano

GRAFICO 3B: ORIGEM ETNICA DOS ALUNOS DO ESTUDO EM LARGA ESCALA

5,9%
24605

M Branco mPardo @ Pretos Asiaticos

GRAFICO 3C: SEXO DOS ALUNOS DO ESTUDO EM LARGA ESCALA

B Masculino ¥ Feminino

TABELA 6: MEDIA DE IDADE E DESVIO PADRAO POR ANO ESCOLAR

Média poridade | Média D.P

52ano 11,9 1,46
102 ano 16,45 1,05
12%2ano 18,21 1,02
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2.3.3 Propriedades psicométricas do instrumento

Trés analises foram realizadas para verificar as propriedades psicométricas do Instrumento:

a) Em primeiro lugar, buscou-se fazer uma analise fatorial confirmatoria dos itens
verificando se era possivel recuperar a estrutura de fatores definida no estudo anterior;

b) Em seguida, realizou-se uma andlise fatorial com multiplos grupos nas amostras
do 52 ano do ensino fundamental, 12 e 32 anos do ensino médio, testando a invaridncia
do modelo de medida nesses trés grupos. A questio basica foi entender se o Instrumento
criado mede os mesmos fatores, da mesma forma, nos diferentes anos escolares;

c) Por fim, empregou-se a Teoria de Resposta ao Item*’ para calibrar os parimetros
dos itens e equalizar as pontuacdes dos alunos nas duas formas do teste.

a) Andlise fatorial confirmatéria dos itens

Metodologia. Na primeira parte, foi efetuada a andlise fatorial confirmatéria dos
itens que foi rodada no programa MPLUS (Muthen & Muthen, 2012) com o método
modelagem exploratéria com equagdes estruturais chamado ESEM (Exploratory
Estructural Equation Modeling), usando, na estimac¢do dos pardmetros, o método
minimos quadrados ponderados WLSMV. O objetivo dessa andlise foi verificar se era
possivel recuperar a estrutura fatorial (agrupamento de itens) de seis fatores latentes
baseados nos mesmos indicadores. A abordagem ESEM é um modo intermedidrio entre a
abordagem completamente exploratdria e a abordagem completamente confirmatdria
de conglomerados independentes e impde uma Uunica restricdo no nimero de fatores
deixando as cargas fatoriais livres para serem estimadas para todos os itens em todos os
fatores extraidos. Esse método tem sido considerado mais adequado particularmente em
andlises fatoriais no nivel dos itens como a feita neste estudo (Marsh et all 2010). Uma
andlise paralela foi rodada para investigar o niimero de fatores ndo randdémicos que
seria sugerido a partir de simulacdes de vdrias matrizes de correlacdes™ de tamanho
similar a que foi analisada aqui empregando-se o pacote Psych do R (Revelle, 2010). Essa
andlise sugeriu que até 13 fatores seriam justificados como ndo randémicos. Na andlise,
as varidveis (itens) foram assumidas como categdricas, particularidade que acomoda o
fato de que muitos itens tém distribuicdo diferente da distribuicdo normal. Especificou-
se a extragdo de seis fatores correlacionados usando a rotagdo chamada geomin.

A Tabela 7 apresenta os resultados da andlise fatorial ESEM. Na parte superior da
tabela (linha 4), apresentam-se os coeficientes classicos de consisténcia interna. Como pode
se verificar, estes sao altos (acima de 0,75), maiores do que os que foram encontrados no
estudo anterior. No meio da tabela, apresentam-se os indices de ajuste do modelo ESEM e do
modelo tradicional de analise fatorial confirmatéria de conglomerados independentes com o
propoésito de comparar os resultados. Como se observa, o modelo ESEM de seis fatores atingiu
niveis de ajuste aceitaveis considerando os critérios frequentemente adotados para avaliar o
ajuste (CFI e TLI >0,90, RMSEA < 0,05).

Na metade inferior da Tabela 7, apresenta-se a classificacdo cruzada dos resultados
esperados com os resultados da ESEM. Nas seis colunas, verifica-se a classificacdo dos fatores nos

45. A Teoria de Resposta ao Item (TRI) é um modelo estatistico que representa a situa¢do de testagem procurando predizer qual seria a resposta de uma pessoa
a um item considerando parametros quantitativos sobre o nivel da pessoa no trago latente medido pelo item e, a0 mesmo tempo, as propriedades dos itens,
como, por exemplo, qual nivel do trago o item mede mais adequadamente.

46. Calcularam-se correlagdes policoricas um tipo mais adequado a variaveis categoricas, mas que refletem dimensoes latentes continuas.
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quais se esperava que os itens tivessem carga fatorial elevada. Os nimeros apresentados no corpo
da tabela indicam o niimero de itens classificados em cada combinacio esperado versus obtido
na ESEM. Na analise ESEM, considerou-se que um item seria classificado em um determinado
fator se tivesse carga fatorial maior ou igual a 0,29. Como pode se observar, a organizacdao
item-fator é particularmente bem recuperada na analise ESEM. Observam-se algumas cargas
cruzadas (itens que tem cargas altas em mais de um fator), particularmente entre extroversao
e amabilidade, bem como entre conscienciosidade (cujo polo negativo é impulsividade) e 16cus
de controle (neuroticismo/externalizacdo). Esses resultados eram esperados considerando as
correlacoes entre os fatores encontradas no estudo anterior.

Em sintese, os resultados indicam que a estrutura subjacente dos 92 itens
do Instrumento em seis fatores foi claramente recuperada nessa nova amostra
consideravelmente maior, em condicoes bem diferentes de aplicacio (ja que nao
houve uso da técnica de Blocos Balanceados Incompletos) e independente da amostra
do primeiro estudo (momento em que o instrumento foi desenvolvido). Assim, esse
estudo é um exemplo de replicacio bem sucedida da estrutura fatorial dos itens desse
Instrumento.

TABELA 7. RESULTADOS DA ANALISE FATORIAL DOS ITENS DO INSTRUMENTO

Resultados de consisténcia interna

Fator f1 f2 f3 f4 f5 f6
Nome Cons. Extr. Nint. Nloc. Amab. Abert.
Alfa 0,91 0,83 0,89 0,75 0,81 0,78
N.items 17 14 14 15 15 17

indices de ajuste

Qui-Quadr gl n.parm.livr CFI TLI RMSEA
CFA 418.777 4079 475 0,700 0,692 0,064
ESEM 120.588 3649 905 0,915 0,903 0,036

Distribui¢dao de itens com cargas maiores ou iguais a .29

Fatores
esperados fl f2 f3 f4 f5 f6
Cons. Extr. Nint. Nloc. Amab. Abert.
Fatores ESEM 0,94 0,64 0,93 0,73 0,67 0,71
f1 16 0 0 0 1 0 Cons
f2 0 0 13 0 3 0 Nint
Nloc / Cons
f3 5 1 0 11 1 3 (impulsiv.)
f4 0 7 1 1 10 5 Amab. / Extro
f5 0 0 0 1 1 12 Abert.
fé6 0 9 1 2 0 0 Extr.
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b) Teste de invaridncia do modelo para grupos da amostra

A segunda questdo investigada foi se seria justificavel assumir que as escalas do
Instrumento medem da mesma forma estudantes de diferentes idades e anos escolares. Ou
seja, é possivel ter como certo que o Instrumento mede os mesmos fatores, da mesma
forma, nos diferentes anos escolares? Para essa analise, utilizou-se somente os 62 itens da
versao reduzida, ja que esses sdo os itens comuns respondidos por todos os alunos.

Metodologia. A andlise de invaridncia da medida foi executada no MPLUS usando o método
de modelagem exploratéria com equagbes estruturais (ESEM) para miiltiplos grupos.
Essa andlise divide o teste em modelos sucessivamente mais restritivos: (a) o modelo de
invaridncia configural que testou se o modelo de base de seis fatores é adequado para explicar
a estrutura de correlagdo entre os 62 itens, quando calculadas separadamente, a partir de
amostras de diferentes anos escolares. Nesse modelo, todos os pardmetros (cargas fatoriais
e médias dos indicadores, isto é, nos itens) sdo estimados livremente. Somente a estrutura
geral (ntimero de fatores) é mantida constante entre os grupos; (b) o modelo de invaridncia
métrica que testou se as cargas fatoriais dos itens, nos fatores, eram invariantes quando
calculadas separadamente por anos escolares. As restrigbes adicionais impostas aqui sdo
que as cargas fatoriais dos itens nos fatores sdo iguais nos subgrupos definidos pelos anos
escolares. Isso é equivalente a assumir a inexisténcia de Funcionamento Diferencial do Item
(DIF) no pardmetro de discriminacdo “a” da Teoria de Resposta ao Item (TRI); (c) o modelo
de invaridncia escalar que testou se as médias nos itens eram iguais quando calculadas
separadamente por anos escolares (controlando-se eventuais diferengas no fator latente). A
restrigdo adicional imposta nesse modelo é que, além de assumir seis fatores e cargas fatoriais
iguais, as médias nos itens sdo mantidas constantes nos subgrupos, mas controlando-se as
diferengas que possam existir devido a diferentes médias nas varidveis latentes. Esse modelo
testa se os estudantes com mesma média no fator latente, de anos diferentes, apresentam
médias diferentes nos itens. Consequentemente, é um teste equivalente a andlise de
Funcionamento Diferencial do Item no parametro de dificuldade “b” (nesse caso facilidade
de concordar com as afirmacoes) da Teoria de Resposta ao Item (TRI).

TABELA 8: INDICES DE AJUSTE DA ANALISE DE MODELAGEM EXPLORATORIA COM EQUACOES
ESTRUTURAIS EM MULTIPLOS GRUPOS.

Modelos Qui-Quadrado gl n.param. TLI RMSEA SRMR
livr
Configural 41.413 4602 1443 0,901 0,878 0,031 0,022
Métrico 43.884 5274 771 0,896 0,889 0,030 0,026
Escalar 46.219 5386 659 0,890 0,885 0,030 0,026

Resultados da Tabela 8 mostram que as restricoes impostas pelos modelos mais
exigentes contendo a invaridncia ndo reduzem substancialmente o ajuste atingido com o
modelo de base. Os indices RMSEA e SRMR ficam praticamente inalterados. Os indices CFI e
TLI caem um pouco no modelo métrico e permanecem constantes com as restricoes adicionais
do modelo escalar. Isso sugere que podera haver algumas mudangas nas cargas fatoriais dos
itens nos fatores entre os grupos que deverao ser exploradas em analises subsequentes. Mas
a conclusdo mais importante foi a de que nao ha diferencas marcantes nas médias dos itens
depois de controlado o fator latente (modelo escalar). Assim, é possivel assumir um modelo
de invariancia parcial para o Instrumento. A andlise de DIF sera explorada em seguida na
calibracdo via Teoria de Resposta ao Item.
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c) Calibragem de itens de acordo com a Teoria de Resposta ao Item

A terceira e ultima etapa da analise foi a calibracio dos parametros dos itens e
estimativas dos escores dos tracos latentes dos estudantes por meio da Teoria de Resposta
ao Item (TRI) aplicada a itens politdmicos com o uso do modelo Rasch-Andrich de respostas
graduadas (Rating Scale Model , RSM, Wright, & Masters, 1982). Nessa fase, o objetivo foi
investigar as propriedades psicométricas das escalas; analisar a estrutura da graduacdo de
pontos da escala likert usada nos itens; calcular as fun¢des de informacdo das escalas para se
avaliar mais profundamente as precisoes das escalas; equalizar os escores theta dos alunos
obtidos na forma completa de 92 itens com a forma reduzida de 62 itens (empregando-se o
método de ancoragem por itens comuns); analisar os mapas de itens (mapas de construto)
para aprimorar o entendimento do construto subjacente aos itens e fornecer informacgdes
sobre a interpretacdo das escalas (interpretacao referenciada no item, Embretson & Reise,
2000) e, finalmente, testar se ha Funcionamento Diferencial dos Itens (DIF) em razao do
ano escolar. A analise foi repetida seis vezes, uma para cada fator, ja que cada um deles pode
ser assumido como unidimensional como se evidenciou nas analises fatoriais previamente
apresentadas.

Metodologia. O modelo de respostas graduadas estima pardmetros limiares para
transigdo entre os pontos 1 para 2, 2 para 3, 3 para 4 e 4 para 5 (andlogo a dificuldade
dos itens). Os pardmetros dos itens (da forma completa e reduzida) e sujeitos foram
calibrados simultaneamente. A versdo reduzida de 62 itens foi tratada como uma forma
diferente do teste completo, entretanto, com todos os itens comuns a versédo completa. A
métrica foi identificada fixando a média da amostra de theta em M=0 e o desvio padrdo
DP=1. As calibragbes foram feitas usando o programa WINSTEPS (Linacre, 2013).

Os resultados dessas analises mostraram um bom ajuste do modelo, ja que nenhum
item atingiu o ponto de corte que recomendaria sua elimina¢do da escala. A analise da
estrutura da graduacao de pontos da escala likert, que testa se cada um dos cinco pontos
esta trazendo informacdo sobre diferentes niveis na escala latente subjacente, foi muito
boa para cinco dos seis fatores. O Fator 4 (Neuroticismo/Lé6cus de Controle) mostrou uma
estrutura que poderia ser reduzida a trés pontos ao invés de cinco sem perder informacio
psicométrica. Isso pode ter sido consequéncia do fato de que, na escala original de l6cus de
controle, aredacao dos itens era formulada para respostas sim e ndo (dicotdmica) pontuadas
com 0 ou 1.

A anadlise de Funcionamento Diferencial do Iltem (DIF) mostrou que somente 11 dos
92 itens exibiram DIF em nivel que poderia indicar um potencial problema com o item. Esses
itens se concentraram nos fatores F4 (Neuroticismo/Lo6cus de Controle), F5 (Amabilidade)
e F6 (Abertura). Entretanto, o achado mais relevante foi que, dentro de cada escala, havia
um equilibrio de itens favorecendo, de um lado, os alunos do 52 ano (exemplos: “Faco o que
os outros me mandam fazer”, “Consigo inventar novos jogos e brincadeiras”) e, de outro, os
alunos do 12 e 32 anos do ensino médio (exemplos: “Comeco bate boca com outras criangas”,
“Vocé sente que, na maioria das vezes, os pais ouvem o que seus filhos tém a dizer”), fato que
produz uma situacao na qual o DIF se cancela no escore total do teste.

Concluindo, em conjunto com as analises anteriores, esses resultados favorecem
a ideia de que o Instrumento é psicometricamente equivalente para os diferentes
anos escolares.
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2.4 Sintese: construcao e validacao do instrumento de
medicao de competéncias socioemocionais

Paraatender aos objetivos deste Projeto de medicdo de competéncias socioemocionais,
buscou-se construir um instrumento suficientemente simples e robusto para ser aplicado em
larga escala, de modo a fornecer um retrato abrangente da distribuicdo de caracteristicas
socioemocionais no Brasil; e, a0 mesmo tempo, preciso e interpretdvel para poder ser
utilizado cientificamente em estudos que tivessem como foco documentar o desenvolvimento
socioemocional dos individuos ao longo do ciclo de vida e investigar como intervengdes afetam
essa trajetoria.

Na primeira fase de constru¢do da ferramenta, uma equipe de estudiosos avaliou um
amplo conjunto de instrumentos psicologicos consagrados na literatura internacional e
que foram considerados candidatos a satisfazer aos objetivos desta empreitada. O conjunto
de instrumentos selecionados continha medidas de tracos de personalidade, autoconceito,
autoeficacia, autoestima, motivagdo, atitudes e crencas de controle dos eventos (atribuicdo
interna ou externa) e questoes de adaptacao socioemocional.

Cada um dos instrumentos selecionados foi julgado em quatro dimensdes consideradas
relevantes para seu uso, e ao final, oito deles foram eleitos para serem testados no ambiente
escolar. Devido a suspeita de que instrumentos importantes pudessem ter ficado de fora na
lista produzida no primeiro passo, optou-se por consultar especialistas renomados na area
de Psicologia da Personalidade para incrementar a lista de instrumentos selecionados. Ap6s
a consulta aos especialistas, chegou-se a um conjunto de instrumentos aplicaveis em larga
escala que reunia todos os construtos importantes para este Projeto.

Concluiu-se que todos os instrumentos apresentavam propriedades robustas, mas
nenhum cobria individualmente o amplo espectro de caracteristicas que se desejava medir.
A opgao foi pela construgdo de um novo instrumento que agrupasse os melhores itens dos
instrumentos selecionados. A partir dessa lista, foi conduzida uma série de estudos prévios
com o objetivo de efetuar a tradugdo e a andlise dos instrumentos, fazer a andlise qualitativa
da compreensao dos itens por parte dos alunos, verificar o tempo requerido para a realizacao
dos testes e efetuar a analise psicométrica e a selecdo de itens para o instrumento final.

Em consonancia com a sugestao de se compor um instrumento tinico otimizado a partir
da selecdo de itens de instrumentos ja existentes, os autores propuseram o entendimento das
medidas abordadas nos instrumentos selecionados a partir das cinco variaveis latentes do Big
Five: extroversao, conscienciosidade, aberturaanovas experiéncias,amabilidade e estabilidade
emocional. A partir desse entendimento, respaldado pela literatura internacional®”’, buscaram
identificar agrupamentos de itens que fossem consistentes com esses fatores e selecionar
questdes para compor um novo instrumento, com propriedades otimizadas em termos de
homogeneidade das escalas e representacao dos dominios relevantes.

De posse do instrumento desenvolvido nas fases anteriores, foi realizado um estudo
piloto de avaliagdo em larga escala das habilidades socioemocionais na rede estadual do Rio
de Janeiro, cujos objetivos foram: avaliar mais detidamente as propriedades psicométricas
do Instrumento, criado na fase anterior; avaliar as habilidades socioemocionais dos alunos
e descrever sua distribuicdo em razdo de variaveis importantes relacionadas ao sistema
educacional, como ano escolar, género, nivel socioecondmico, formas de organizagdo escolar,
Investigar as associacdes das habilidades socioemocionais com o desempenho académico em
testes padronizados de desempenho.

47. Ver Kyllonen, Lipnevich, Burrus & Roberts (2008)
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No capitulo 2, foram abordadas apenas as conclusdes relacionadas ao primeiro
objetivo. Em sintese, foi verificado empiricamente que as dimensdes contempladas pelos
instrumentos selecionados puderam ser claramente interpretadas pelo modelo Big Five,
corroborando a hipotese de que os testes tradicionalmente usados em contextos educacionais
(autoconceito, autoeficacia, autoestima, motivacdo, e atitudes e crencas de controle dos
eventos e adaptabilidade) podem ser compreendidos no contexto mais amplo dos Cinco
Grandes Fatores. Esse resultado, como foi sugerido, representa um achado importante uma
vez que ratifica empiricamente a ideia de que é possivel se chegar a uma linguagem comum
para o tratamento de caracteristicas socioemocionais em educacio, facilitando a comunicacdo
e a pesquisa sobre o tema. No que se refere aos resultados das analises psicométricas,
as analises indicam que o instrumento possui elevado grau de consisténcia interna e é
psicometricamente equivalente para os diferentes anos escolares amostrados.

No proximo capitulo, serdo apresentados os resultados preliminares da analise dos
dados coletados na aplicacdo piloto com o intuito de investigar melhor a relacdo entre as
competéncias avaliadas e o desempenho educacional, bem como pesquisar os canais pelos
quais aspectos da escola, do aluno e da familia influenciam o desenvolvimento socioemocional.
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Capitulo 3:

Analise empirica da associacao entre
atributos socioemocionais e
caracteristicas individuais e familiares

Conforme exposto nos capitulos iniciais, o objetivo desta iniciativa foi o de elaborar
um instrumento confiavel para a mensuracdo de caracteristicas socioemocionais que
afetam o desempenho educacional dos alunos e ajudam a promover o bem-estar na vida
adulta, bem como disponibilizar esse instrumento para diagnosticar, monitorar, avaliar e
desenhar politicas publicas nessa area.

Este capitulo se dedica a investigar, em carater preliminar, se os construtos
mensurados pelo instrumento desenvolvido no Projeto estdo dentre os potenciais
determinantes do desempenho educacional, além de discutir como caracteristicas
individuais, da escola e da familia podem alterar as caracteristicas socioemocionais dos
estudantes.

Na proxima secdo, apresentamos a base de dados utilizada neste capitulo. Na secao
3.2, estudaremos se caracteristicas socioemocionais afetam o desempenho educacional
dos estudantes do Rio de Janeiro, tal como medido pelo desempenho em portugués
e matematica em um teste padronizado. A secdo seguinte investiga se caracteristicas
do estudante, de sua familia e de seus colegas de turma determinam seus niveis de
caracteristicas socioemocionais. A ultima secdo é dedicada a sintese dessas analises.

3.1 Apresentacio da base de dados

A principal fonte de informacgdes utilizada neste estudo foi a base de microdados da
pesquisa de campo realizada na rede estadual do Rio de Janeiro para validar o instrumento
desenvolvido no Projeto.
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Os dados foram coletados no inicio de outubro de 2013 em 24.605 estudantes do
52 ano (6% da amostra) do ensino fundamental, e 12 e 32 anos do ensino médio (59%
e 35% da amostra, respectivamente). Além de conter os resultados do instrumento,
que mensura seis construtos socioemocionais, a base conta ainda com respostas dos
estudantesarespeito de suas caracteristicasindividuais (sexo,idade eraca),doambiente
familiar em que vivem e do comportamento de seus pais. Complementa o conjunto de
informacdes disponivel, os resultados de um teste de portugués e matematica realizado
pelos mesmos estudantes no segundo semestre de 2013 (SAERJINHO*®) como parte do
sistema de avaliacao da rede estadual do Rio de Janeiro.

A Tabela 9 resume as variaveis utilizadas:

TABELA 9: RELACAO DE VARIAVEIS UTILIZADAS PARA A ANALISE EMPIRICA DA ASSOCIACAO ENTRE
ATRIBUTOS SOCIOEMOCIONAIS E CARACTERISTICAS INDIVIDUAIS E FAMILIARES

Variavel Fonte/ Descri¢do

Atributos socioemocionais  Microdados da avaliagdo piloto no Rio de Janeiro

Conscienciosidade Analise fatorial/ TRI® a partir de questiondrio socioemocional (62
Extroversdo itens para o 52 ano do ensino fundamental e 92 itens para o 12 e 0
Estabilidade Emocional 32 anos do ensino médio)

Locus de Controle

Amabilidade

Abertura a Novas
Experiéncias

Ambiente familiar Microdados da avaliag¢do piloto no Rio de Janeiro
Educagdo da mde 5 niveis educacionais

Status de alfabetizagdo do Dummy50

pai

Status socioecondmico  Indice linear combinando 12 caracteristicas de moradia e posse de
(SES) bens duraveis

Numero de livros 4 categorias (nenhum a mais de 200)

M3e mora no domicilio Dummy

Economicamente Dummy (primeiro quinto de SES)

vulneravel

Caracteristicas individuais Microdados da avaliagdo piloto no Rio de Janeiro
Sexo Dummy

Idade Inteiro

Raca Dummy (1 = branco, asidtico)

Atitudes dos pais e filhos Microdados da avaliagdo piloto no Rio de Janeiro
Frequéncia de leitura 4 categorias (nunca a frequentemente)
Frequéncia de leitura dos 4 categorias (nunca a frequentemente)

pais

Pais incentivam o estudo Dummy

dos filhos

Caracteristicas da turma Microdados da avaliagdo piloto no Rio de Janeiro
Tamanho NUmero de matriculados

Médias de atributos socioemocionais, caracteristicas individuais e de ambiente familiar, e atitudes
familiares

Desempenho educacional SAERJINHO

Portugués Nota padronizada (m=0,v=1)

Matemdtica Nota padronizada (m=0,v=1)

Médias de Portugués e Matemdtica por turma

48. Como explicado em capitulos anteriores, o Saerjinho é um sistema de avaliagdo bimestral do processo de ensino e aprendizagem nas escolas da rede estadual
do Rio de Janeiro. Os alunos do 52 e 92 ano do Ensino Fundamental e das trés séries do Ensino Médio das escolas estaduais de ensino regular realizam, ao final de
cada bimestre, provas de diversas disciplinas. Para esta etapa do estudo, apenas as associa¢des com o desempenho em Lingua Portuguesa e matematica foram
investigadas.

49. A Teoria de Resposta ao Item (TRI) é um modelo estatistico que representa a situagao de testagem procurando predizer qual seria a resposta de uma pessoa a
um item considerando pardmetros quantitativos sobre o nivel da pessoa no trago latente medido pelo item e, a0 mesmo tempo, as propriedades dos itens, como, por
exemplo, qual nivel do traco o item mede mais adequadamente.

50.Uma variavel dummy ou indicadora assume o valor 1 se um evento ocorre e 0 em caso contrario. E especialmente usada para uso de variaveis qualitativas (ex.
sexo) em um exercicio quantitativo. No caso da variavel “economicamente vulneravel’, por exemplo, a variavel é 1 se o individuo pertence aos 20% com menos indice
de Status socioecondmico (SES) e 0 em caso contrario.
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3.2 Atributos socioemocionais e desempenho educacional
3.2.1 Descricao do perfil socioemocional dos alunos de acordo com a base de dados

Antes de iniciar uma investigacdo mais profunda sobre a relacdo entre o desenvolvimento
socioemocional dos estudantes e desempenho educacional, é itil examinar algumas estatisticas
basicas relativas ao perfil desses alunos no que se refere aos atributos socioemocionais avaliados.

Primeiramente, é interessante notar que nosso instrumento reproduz alguns fatos
importantes estabelecidos na literatura internacional a respeito do comportamento dos
construtos medidos nessa faixa etaria. O Grafico A1, nos Anexos, mostra as médias de cada um
dos fatores socioemocionais por sexo (Conscienciosidade, Extroversao, Estabilidade Emocional,
Lécus de Controle, Amabilidade, Abertura a Novas Experiéncias).

Meninas tendem a ser mais conscienciosas, extrovertidas e amaveis, mas, por outro
lado, possuem menor Estabilidade Emocional. Esses resultados estao em conformidade
com a meta-andlise de Soto et al (2011), realizada a partir de resultados obtidos em
diversas partes do mundo por instrumentos que mensuram os Cinco Grandes Fatores de
personalidade (Big 5). As diferencas sao, em geral, de pequena magnitude, exceto no caso
de Estabilidade Emocional.

Outro resultado do Projeto que corrobora as conclusdes dessa meta-andlise é o padrao
ndo-linear das médias de Conscienciosidade poridade, que inicialmente decresce e depois sobe
entre individuos de 10 a 20 anos (Grafico A2). A confirmacdo desses padroes reforca a ideia
de que o instrumento mede de fato construtos semelhantes e comparaveis aos utilizados em
estudos sobre os Big Five.

No que dizrespeito a relacao das medidas socioemocionais com diferentes variaveis
de contexto familiar, é interessante notar que as médias de todos os seis construtos
mensurados varia pouco com o nivel educacional da mie, tipicamente interpretado
como medida invariante no tempo da qualidade do ambiente familiar. Em contraste, as
caracteristicas socioemocionais parecem variar bastante com indicadores de atitudes
e habitos do estudante e seus pais, tais como a frequéncia de leitura e a percepcao dos
estudantes de receber incentivos dos pais para estudar (Graficos A3-A5)°".

3.2.2 Importancia das caracteristicas de personalidade para o aprendizado
em comparac¢io com outras variaveis

O ponto de partida de nossa analise é quantificar a importancia relativa de atributos
socioemocionais vis-a-vis outros determinantes do desempenho escolar. Em particular,
gostariamos de saber quanto das diferencas de desempenho observadas entre os estudantes
esta associada a diferentes conjuntos de caracteristicas individuais e familiares, ou seja,
quais dessas caracteristicas mais influenciam o desempenho escolar.

51. Esseresultado surpreende na medida em que parte dos pesquisadores acredita que caracteristicas de personalidade sdo atributos individuais relativamente
estaveis e duradouros, e que deveriam ser predominantemente influenciados por caracteristicas permanentes da familia, tais como a escolaridade materna.
0 fato de estarem, ao invés disso, fortemente relacionados com medidas de habitos e atitudes sugere que possivelmente sao relativamente maleaveis na idade
em que estamos investigando.
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Seguindo a divisdo apresentada na Tabela 9, agrupamos os possiveis determinantes
do desempenho escolar em quatro partes - caracteristicas socioemocionais, outras
caracteristicas individuais (sexo, raca e idade), caracteristicas do ambiente familiar,
atitudes e habitos de pais e filhos - e buscamos estimar o quanto das diferencas de
desempenho entre individuos pode estar associada a diferencas observadas em cada um
desses conjuntos de variaveis.

Metodologia. Nossa estratégia consiste em projetar sucessivamente cada uma das
medidas de desempenho (desempenho em portugués e matemdtica) em cada grupo de
determinantes para isolar a parte da variacdo de desempenho entre alunos que estd
sistematicamente associada ao grupo de determinantes em questdo. Ao projetar, por
exemplo, escores de matemdtica em caracteristicas socioemocionais, construimos uma
nova varidavel que representa a parte do desempenho de matemdtica que estd associada a
diferengas que os individuos possuem em atributos desta natureza. Em seguida, calculamos
arazdo entre a dispersdo da projecdo e a dispersdo total dos escores nos testes de portugués
e matemdtica, ou seja, a razdo entre a parte da diversidade de desempenho associada a
um grupo especifico de determinantes e a dispersdo total de desempenho. A projecdo do
desempenho em dado grupo de varidveis tem como objetivo medir a parte deste que estd
relacionada aquele grupo, e a razdo entre a dispersdo da projecdo e a projegcdo total é
uma forma de quantificar a fracdo da dispersdo total de desempenho que poderia estar
relacionada as diferengas que individuos possuem nas caracteristicas daquele grupo.

GRAFICO 4: PROPORCAO DO DESEMPENHO DE PORTUGUES E MATEMATICA ASSOCIADO AS
DIFERENCAS NOS NiVEIS DE CARACTERISTICAS INDIVIDUAIS E FAMILIARES
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0 Grafico 4 acima resume os resultados desse exercicio. Pode-se verificar que:

Dentre as caracteristicas individuais e familiares, atributos socioemocionais
formam o conjunto de determinantes mais associado a diferenca de desempenho
observada, ficando inclusive a frente de caracteristicas de ambiente familiar (que
incluem escolaridade das mies e status socioecondmico da familia).

No que diz respeito a diferencas por série, aspectos socioemocionais parecem
sensivelmente mais associados ao desempenho nas séries que contemplam alunos com
menor faixa etaria, em contraste com outras caracteristicas individuais e familiares,
cuja relagio estatistica com desempenho parece variar menos com a série.

3.2.3 Efeitos do desenvolvimento socioemocional no desempenho escolar:
impactos da melhoria das caracteristicas socioemocionais nas notas

Nesta secdo, estimamos o impacto que uma variacdo nas caracteristicas
socioemocionais teria sobre o desempenho em portugués e matematica, mantendo-se
constantes as caracteristicas familiares (ambiente e atitudes) e da escola®’. Nossas medidas
de impacto sdo baseadas na variacdo “intra-escolas”, ou seja, associam diferencas entre
o desempenho do aluno e a média da escola em que frequenta com diferencas entre os
atributos socioemocionais do aluno e respectivas médias da sua escola nesses atributos.

Em principio, seria possivel imaginarmos que as escolas de melhor qualidade
ajudam os alunos a obterem melhores escores em testes padronizados, ao mesmo tempo
em que, em geral, atraem alunos que passaram por um desenvolvimento socioemocional
mais favoravel (seja porque fazem algum tipo de selecdo para o ingresso de alunos, seja
porque possuem um projeto pedagdgico que atrai pais mais engajados na educagdo dos
filhos) provocando, desse modo, uma relacao positiva entre atributos socioemocionais e
notas que ndo poderia ser interpretada como causal. A estratégia de utilizar a variagao
intra-escolas visa precisamente anular essa contaminacao.

Nas figuras deste capitulo, apresentamos a medida em que o desempenho em
portugués e em matematica mudaria se um aluno que estivesse entre os 25% com nivel
mais baixo da competéncia socioemocional em questido passasse a integrar os 25% com
nivel mais alto dessa caracteristica.

Para ilustrar, observamos no Grafico 5 que o impacto de Conscienciosidade sobre
o desempenho de matematica é 4,5. Isso significa que, se elevarmos a conscienciosidade
de um estudante que hoje esta entre os que possuem menor nivel desse atributo (isto é,
um estudante no percentil 25), até que ele esteja entre os que possuem maior nivel do
mesmo (alguém no percentil 75), o desempenho desse estudante subiria o equivalente
a 4,5 meses de aprendizado.

52. O exercicio estatistico que sustenta nossas afirmacoes é a estimacdo de uma equagdo linear relacionando notas (de Portugués ou Matematica) com
caracteristicas individuais, de ambiente familiar e atitudes e habitos de pais e filhos (descritas na Tabela 9), incluindo variaveis indicadoras (dummy) de escola.
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GRAFICO 5: IMPACTO SOBRE O DESEMPENHO DE SE LEVAR UMA CRIANGA DO 252 AQ 75¢
PERCENTIL SOCIOEMOCIONAL
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No caso do desempenho em portugués, siao variagées no Locus de Controle e na
Abertura a Novas Experiéncias as que causam maior impacto, ao passo que matematica
é bastante afetada por alteracées na Conscienciosidade.

Interessante notar que Extroversdo parece ter impacto negativo sobre desempenho, o
que merece investigacdo mais profunda. De fato, e segundo a literatura internacional, de todos
os atributos do Big Five, Extroversdo é o que provavelmente apresenta efeitos mais dificeis de
captar em exercicios estatisticos, pois a relacdo deste atributo com resultados educacionais
ndo parece ser monotodnica, isto é, nem sempre ter mais (ou menos) deste atributo indica uma
vantagem na sala de aula. Finalmente, os niveis de Amabilidade e Estabilidade Emocional ndo
parecem estatisticamente associados ao desempenho educacional.

Investigando em profundidade a relacdao entre atributos socioemocionais e o
desempenho em portugués (Grafico 8) , é possivel perceber que, para as criancgas
do 52 ano do fundamental, Conscienciosidade tem também um papel importante e
Extroversao nio tem efeito adverso, como se verifica no 12 e 32 anos do ensino médio.

Importante mencionar que, na pesquisa de campo, houve uma propor¢ao muito maior
de alunos que faltaram a aula no dia da aplicagdo dentre os matriculados no ensino médio do
que no fundamental (cenario que nao foge ao padrao de faltas da rede), o que pode confundir
as comparacoes entre estimativas de séries distintas. Na mesma linha, as amostras do 12 e 32
anos do ensino médio podem ser consideradas representativas do universo de matriculados
nessas séries no Estado do Rio de Janeiro, ao passo que os alunos amostrados do 52 ano sao
todos matriculados no municipio de Sdo Gongalo™.

53. Como a rede municipal de educagdo do Rio de Janeiro nao participou da aplicagdo final, em razdo de greve de professores, a rede estadual disponibilizou os
alunos de 52 ano da Regional Il para validagdo do instrumento reduzido (62 itens).
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GRAFICO 6: IMPACTO DE DIFERENTES ATRIBUTOS SOCIOEMOCIONAIS SOBRE O DESEMPENHO
DE PORTUGUES 752-252 PERCENTIL
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No Grafico 7, investigamos os impactos por série para o desempenho em matematica.

Oprimeirofatorelevante é queoimpactode Conscienciosidade éaproximadamente
constante entre séries e sempre o maior dentre os impactos nido cognitivos. Para os
alunosdo 52ano do ensino fundamental, o Locus de Controle e a Extroversio se destacam
como caracteristicas importantes para o desempenho, ao passo que a Abertura a Novas
Experiéncias parece tornar-se mais importante na determinacgao desse resultado com
0 passar do tempo.

GRAFICO 7: IMPACTO DE DIFERENTES ATRIBUTOS SOCIOEMOCIONAIS SOBRE O DESEMPENHO
EM MATEMATICA 752-252 PERCENTIL
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No que se refere a diferenca de impactos socioemocionais por sexo (Graficos 8a
e 8b), vemos que, em geral, os ganhos tendem a ser maiores para os meninos. No caso
do ganho associado a um incremento em Abertura a Novas Experiéncias, um menino
que esteja entre os 25% menos abertos teria um incremento de 0,15 desvio-padrao
(o que equivale a 5,5 meses de aprendizado) em seu desempenho em portugués, caso
conseguisse aumentar seus niveis deste atributo até o 752 percentil, o que representa
quase o dobro do impacto que uma mudan¢a semelhante teria sobre uma menina.
0 efeito negativo da Extroversao sobre notas de portugués também é sensivelmente
maior para os meninos.

GRAFICO 8A: IMPACTO DOS ATRIBUTOS SOCIOEMOCIONAIS POR SEXO SOBRE O DESEMPENHO
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GRAFICO 8B: IMPACTO DOS ATRIBUTOS SOCIOEMOCIONAIS POR SEXO SOBRE O DESEMPENHO
EM MATEMATICA
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Diferencas de sexo por série sio mais evidentes (graficos 9a e 9b). No 52 ano,
Extroversao esta positivamente associada ao desempenho de matematica das meninas.
Para os meninos, Conscienciosidade também beneficia o desempenho de portugués e
o Locus de Controle em matematica. A relaciao entre Abertura e notas de portugués é
mais forte nas idades menores para as meninas e nas idades maiores para os meninos.

GRAFICO 9A: DIFERENCAS ENTRE PORTUGUES E MATEMATICA POR SERIE - MENINAS
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GRAFICO 9B: DIFERENCAS ENTRE PORTUGUES E MATEMATICA POR SERIE - MENINOS
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Em seguida, investigamos se a relacao entre atributos socioemocionais e desempenho
escolar é diferente entre alunos economicamente vulneraveis (Grafico 10), aqui entendidos
como os que se situam entre os 20% com menor valor para a variavel de status socioecondmico
construida para este estudo®.

GRAFICO 10A: IMPACTO DOS ATRIBUTOS SOCIOEMOCIONAIS SOBRE DESEMPENHO EM
PORTUGUES ENTRE 0S ECONOMICAMENTE VULNERAVEIS
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GRAFICO 10B: IMPACTO DOS ATRIBUTOS SOCIOEMOCIONAIS SOBRE DESEMPENHO EM
MATEMATICA ENTRE OS ECONOMICAMENTE VULNERAVEIS
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54. O questionario aplicado aos alunos continha 11 perguntas a respeito das condi¢des de moradia e posse bens duraveis, todas com enunciado do tipo
“Em sua casa tem..” (ex: ..rua asfaltada, no caso de condi¢des de moradia, ou... aparelho de DVD, no caso de posse de bens duraveis). A partir das respostas,
foram construidas variaveis binarias que assumem o valor 1 caso o domicilio do estudante tenha o referido bem ou condi¢do de moradia. A variavel de Status
socioecondmico é a soma destes indicadores binarios.
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Em Linhas gerais, arelacao entre caracteristicas socioemocionais e desempenho
tem padrio semelhante entre os alunos economicamente vulneraveis e os niao
economicamente vulneraveis. Locus de Controle e Abertura tém impacto relativo
maior dentre os economicamente vulneraveis, apesar de também serem importantes
na populacio total.

3.3 Variaveis que influenciam o nivel socioemocional
dos alunos

O objetivo desta secdo é investigar quais caracteristicas individuais, da familia e da
sala de aula estdo dentre as que influenciam diretamente os niveis socioemocionais dos
alunos do Estado do Rio de Janeiro.

Novamente o modelo estimado é linear nas variaveis explicativas e inclui efeito fixo
de escola. A Tabela 10 mostra os principais impactos encontrados, ressaltando que os
exercicios incluiram ainda médias de competéncias socioemocionais e caracteristicas
familiares dos colegas de sala, como proxy®® para eventuais efeitos de pares® que possam
afetar os niveis individuais dos atributos socioemocionais.

Os impactos estdo todos medidos em desvios-padriao das caracteristicas
socioemocionais, o que equivale a pouco menos da diferenca entre o 752 e 252 percentis
utilizada anteriormente. Assim, se, por exemplo, verificamos que estudantes cujos
pais incentivam a estudar tém 0,26 desvio-padrdao a mais de Conscienciosidade,
poderiamos refrasear esse fato dizendo que 23%"°’ da diferenca entre alunos com
alta e baixa Conscienciosidade seria eliminada caso os pais do aluno com baixa
conscienciosidade comegassem a incentiva-lo a estudar.

Ao longo do texto, organizaremos os resultados por grupo de variaveis, comecando
com caracteristicas individuais (sexo, idade, indicador de estar na idade correta para
a série), passando para caracteristicas familiares (escolaridade da mae, status de
alfabetizacdo do pai, status socioecondmico, presenca da mae no domicilio, nimero de
livros e indicador de incentivo dos pais ao estudo), terminando com caracteristicas da sala
de aula (tamanho e propor¢iao de meninos).

55. Por vezes, gostariamos de estimar a relagdo causal entre uma variavel de resultado, Y, e seus determinantes, X, mas ndo observamos X. Ao invés disso,
observamos outra variavel Z, bastante relacionada com X, que teoricamente nao deveria ter efeito direto sobre Y. Nestes casos, Z é chamada de proxy para X.
Quando Z é incluida em um exercicio estatistico que vise estimar os determinantes de Y, interpretamos seu papel como se estivesse na verdade capturando o
efeito de X sobre Y.

56. Efeitos de pares sdo os efeitos que caracteristicas dos colegas de sala podem ter sobre o desenvolvimento do aluno.

57.0,26/1,13 =23%
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TABELA 10: IMPACTO DE CARACTERISTICAS DO ESTUDANTE E SEUAMBIENTE SOBRE ATRIBUTOS

NAO COGNITIVOS
o R » Comportamento Locus de " Abertura a Novas
Caracteristica Conscienciosidade Extroversdo B Amabilidade ..
Internalizante Controle Experiéncias

Proporcio de homens na sala -0,16 -0,23 0,41 0,04 -0,14 -0,02
Idade 0,00 -0,01 0,03 0,04 0,01 -0,01
Repetiu 0,02 -0,18 -0,10 -0,16 -0,11 -0,09
Tamanho 0,00 -0,01 0,00 0,00 0,00 0,00
Educagdo da mde

Fundamental Completo 0,00 0,08 -0,02 0,05 -0,01 0,03

Médio Incompleto -0,05 0,11 0,03 0,10 -0,04 0,05

Médio Completo -0,09 0,11 -0,04 0,08 -0,08 0,01

Superior -0,13 0,10 -0,06 0,06 -0,06 0,07

N&o sabe -0,09 -0,05 -0,03 0,00 0,11 -0,10
Pai alfabetizado 0,06 0,01 0,03 0,09 0,04 -0,02
Status socioeconémico -0,05 0,04 -0,02 0,03 -0,02 -0,02
Namero de livros em casa

1 prateleira 0,05 0,10 0,04 0,05 0,11 0,19

1lestante 0,07 0,13 0,02 0,00 0,13 0,35

Mais de 1 estante 0,10 0,17 0,02 -0,04 0,12 0,45
Pais incentivam a estudar 0,26 0,10 0,09 0,21 0,17 0,12
Mora com a mae 0,03 -0,07 0,07 0,09 0,02 -0,06
Homem -0,12 -0,13 0,59 -0,04 -0,12 0,12
Diferenca entre o 752 e 252 percentis 1,13 1,17 1,19 1,22 1,29 1,17

3.3.1 Caracteristicas do individuo

Nossos resultados confirmam evidéncias obtidas internacionalmente (ver, por exemplo,
Soto etal, 2011) de que as mulheres sdo mais amaveis e extrovertidas do que os homens, além de
ter mais Conscienciosidade. Em nossa amostra, os meninos revelaram ter mais Abertura a Novas
Experiéncias, porém Locus de Controle mais externo, o que reflete uma tendéncia de atribuir as
situacdes correntemente vividas ao acaso, sorte ou a¢des e decisdes tomadas por terceiros. A
grande diferenca, contudo, foi na Estabilidade Emocional, muito maior entre os meninos.

A idade foi uma variavel estatisticamente significativa apenas na determinacio da
Estabilidade Emocional e do Ldcus de Controle, sendo que os mais velhos tém Ldcus mais
interno (ou seja, maior tendéncia a atribuir as situagdes vividas a decisdes e atitudes
tomadas por eles préprios) e maior Estabilidade Emocional.

Um fato relacionado a idade, mas que capta outros fenémenos do desenvolvimento
socioemocional que precisam ser melhor estudados, é que alunos que ja foram retidos
tendem a ser menos extrovertidos e amaveis, menos autonomos (ter Locus externo),
menos abertos a novas experiéncias, além de internalizar mais suas emocodes*®,

3.3.2 Caracteristicas da familia

No que se refere as caracteristicas da familia, um fato inusitado é o padrio
decrescente da Conscienciosidade conforme a escolaridade da mae e o status
socioecondmico da familia aumentam. A relagio entre escolaridade das mies e riqueza,
por um lado, e Conscienciosidade, por outro, é complexa e ambigua. Em geral, acredita-se que
familias mais ricas e educadas incentivam mais seus filhos a estudar, tém ambiente domiciliar
mais favoravel ao trabalho (com livros, espago para estudo etc.), dentre outros fatores que,

58. Em todos estes casos os impactos foram estatisticamente significativos e as magnitudes relativamente grandes.
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em principio, seriam estimulantes a uma maior Conscienciosidade. Por outro lado, também ¢é
possivel conjecturar que criancas dessas familias precisem se esforcar menos para conseguir o
que querem, produzindo um efeito negativo da riqueza familiar sobre a Conscienciosidade dos
filhos. Como em nosso exercicio comparamos apenas criancas com mesmo incentivo recebido
dos pais e qualidade semelhante de ambiente familiar, é possivel que a relacio remanescente
entre educacdo das maes/ riqueza e Conscienciosidade seja de fato negativa.

Dito de outro modo, quando analisamos criancas com mesmo incentivo recebido dos
pais para estudar e mesmo padrao de qualidade do ambiente escolar, percebemos que aquelas
que tém maes com maior grau de escolaridade e de melhor nivel socioeconémico parecem
ser menos conscienciosas, ou seja, ter menor tendéncia a serem organizadas, esfor¢adas e
responsaveis. Esse fato chama atenc¢ao para o potencial da abordagem socioemocional
para alavancar o desempenho educacional dos alunos mais economicamente
vulneraveis, uma vez que pais com menor escolaridade e recursos econ0micos nio parecem
estar em desvantagem em relacdo aos pais mais economicamente favorecidos, pelo contrario,
parecem mais aptos a ajudar seus filhos a desenvolverem essas caracteristicas.

Dentre os impactos associados a caracteristicas familiares, chama a
atencao o enorme efeito que o incentivo dos pais ao estudo dos filhos tem sobre
Conscienciosidade, internalizacao do Léocus de Controle, Amabilidade e Abertura
a Novas Experiéncias. Em todos esses casos, essa variavel esteve dentre os dois
principais determinantes do construto em questao.

Outra relaciao que destoa é o impacto do nimero de livros disponiveis no
domicilio (possivelmente uma proxy para o valor que os pais dao a educacao e ao
conhecimento) sobre a Abertura a Novas Experiéncias, e em menor grau sobre
a Extroversao e Amabilidade. Cerca de 40% da diferenca existente entre jovens
com elevada Abertura e aqueles com pouca quantidade desse atributo poderia ser
eliminada se o valor que os pais dao a educacao (tal como medida pelo niimero de
livros) passasse do nivel minimo para o maximo.

3.3.3 Caracteristicas do ambiente de aprendizagem

Apesar de nossa base de dados nao ser especialmente rica em informagdes sobre
a sala de aula e o ambiente de ensino®, alguns resultados sugerem que caracteristicas
da classe podem ter importante efeito sobre os alunos. Dentre esses efeitos, destacamos
o impacto negativo que o tamanho da classe tem sobre a Extroversdao, Amabilidade e
Abertura a Novas Experiéncias, talvez refletindo um menor espago para afirmacdo da
individualidade.

A proporcdo de meninos na turma, por sua vez, revelou-se significativa e com
impacto de elevada magnitude na determinacdo da Conscienciosidade e Extroversido
(impacto negativo) e Estabilidade Emocional. Nesse caso, possivelmente esse parametro
estd captando o efeito que caracteristicas dos pares tém sobre o desenvolvimento
socioemocional do individuo (efeito dos pares).

59. Idealmente gostarfamos de ter informacoes sobre a qualidade e intensidade das relagdes entre professores e alunos, tempo efetivo de aula, isolamento
acustico e claridade do ambiente da sala de aula, indicadores de violéncia do entorno da escola, indicadores de violéncia e criminalidade de alunos e
professores, dentre outros fatores que podem influenciar diretamente a formagao das caracteristicas socioemocionais dos jovens. Na auséncia destas medidas,
nossos indicadores acabam capturando nao apenas seus efeitos diretos, mas também parte dos efeitos destas variaveis omitidas, na medida em que estejam
correlacionadas com as variaveis observadas (e incluidas no exercicio).
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3.4 Resumo das Analises: Implicacoes para politicas publicas

Os dados coletados nas escolas da rede estadual do Rio de Janeiro mostram que as
caracteristicas socioemocionais dos estudantes estdo entre os principais determinantes
de seu desempenho escolar medido pelos resultados de portugués e matematica em testes
padronizados.

Dentre os atributos socioemocionais, a Conscienciosidade (a tendéncia de ser
organizado, esforcado e responsavel) revelou ser o mais estreitamente associado ao resultado
de matematica e o Lécus de Controle (construto que reflete em que medida individuos atribuem
situacdes correntemente vividas a decisdes e atitudes por eles tomadas no passado, ou ao
acaso, sorte ou acdes e decisdes tomadas por terceiros) e a Abertura a Novas Experiéncias os
mais relevantes na determinacdo do desempenho em portugués.

Esses resultados estao em plena sintonia com extensa revisao da literatura realizada por
Almlund et al (2011). Andlises separadas por série e sexo mostram que o papel dos atributos
socioemocionais é maior nas séries menores (em especial o do Locus de Controle, que se
destaca como caracteristica importante para o desempenho no 52 ano) e entre os meninos
(ja que, como vimos, um incremento em Abertura a Novas Experiéncias representa para os
meninos quase o dobro do impacto que uma mudanga semelhante teria sobre uma menina,
da mesma forma que o efeito negativo da Extroversao sobre notas de portugués também é
sensivelmente maior para os meninos).

Ao investigar os fatores que explicam diferencas individuais em caracteristicas
socioemocionais, chama a atencdo o elevado impacto exercido pelo incentivo que os pais ddo
aos filhos para estudar. A quantidade delivros no domicilio mostrou estar fortemente associada
ao desenvolvimento de atributos socioemocionais no sentido favoravel ao aprendizado,
especialmente a Abertura a Novas Experiéncias. Uma possivel interpretacdo é a de que esta
variavel esteja servindo de proxy para o valor que a familia da a educagao e ao aprendizado.
Encontramos também evidéncias de que caracteristicas dos colegas de sala podem afetar
significativamente o desenvolvimento socioemocional individual.
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Conclusao

A importancia de uma educacdo de qualidade para a prosperidade individual e
coletiva é reconhecida por todos. No entanto, a definicdo do que vem a ser uma educacgao de
qualidade para o século 21 nao é tdo consensual, uma vez que muitos dos curriculos e praticas
pedagogicas atuais ja ndo sdo capazes de responder aos desafios do nosso tempo. Sabe-se
que, apesar de absolutamente fundamentais, as competéncias relacionadas ao letramento,
numeramento e aquisicdo de conhecimentos sobre os conteddos curriculares tradicionais ja
nao sdo suficientes para garantir o sucesso académico, profissional e pessoal nos dias de hoje.
E preciso indagar pelo que falta.

Ao que tudo indica, e os resultados deste Projeto corroboram, a abordagem
socioemocional é um dos elementos fundamentais para se responder a essa questido. Como
explicitado neste Relatorio, as pesquisas nas areas de economia e psicologia demonstram que
essa dimensdo, geralmente negligenciada por politicas publicas e sistemas de avaliagdo, é
especialmente relevante para promover o aprendizado escolar e beneficiar diversas dimensdes
do bem-estar na vida adulta.

Para responder a necessidade de se aprofundar a compreensdo dessas competéncias
e dos mecanismos pelos quais estas podem ser desenvolvidas, o Instituto Ayrton Senna
e a Organizacdo para a Cooperacdo e Desenvolvimento Econdmico, através do Centro para
Pesquisa e Inovacdo Educacional, propuseram-se o desafio de elaborar uma ferramenta para
a sua mensurac¢do em larga escala no contexto escolar e inauguraram uma base de dados de
proporcoes inéditas no Brasil a partir dos quais sera possivel aprofundar as pesquisas nessa
area e oferecer insumos para apoiar o desenvolvimento de politicas publicas.

Conforme apresentado neste Relatdrio, essa tarefa foi desempenhada com éxito
na medida em que a ferramenta de mensuracdo desenvolvida demonstrou atender a
todos os requisitos necessarios para avaliar de maneira efetiva e factivel as competéncias
socioemocionais descritas pela literatura cientifica como as mais relevantes. Os exercicios
psicométricos descritos no capitulo 2 mostram que o instrumento possui elevado grau de
consisténcia interna e é capaz de reproduzir os padrdes existentes na literatura internacional
(ver Soto et al, 2011) no que se refere a diferencgas de caracteristicas socioemocionais por
sexo e idade. Por outro lado, as conclusdes do capitulo 3 mostram que as caracteristicas
socioemocionais especialmente associadas ao aprendizado no Brasil s3o as mesmasreportadas
por outros autores, como Almlund et al (2011). Esses resultados nos encorajam a crer que
estamos mensurando de maneira confiavel as principais caracteristicas que deveriamos medir.

Como descrito no Capitulo 3, o impacto da Conscienciosidade nas notas é o maior entre
as competéncias socioemocionais e se mostra aproximadamente constante entre as séries
analisadas (52 ano do ensino fundamental, 12 e 32 anos do ensino médio). Para os alunos do 52
ano do ensino fundamental, o Locus de Controle® e a Extroversio também se destacam como

60. 0 Locus de Controle reflete em que medida individuos atribuem situagdes correntemente vividas a decisdes e atitudes por eles tomadas (L6cus interno),
ou ao acaso, sorte ou agdes e decisdes tomadas por terceiros (Locus externo). O 16cus de controle é definido em um continuo entre dois espectros antagénicos:
l6cus externo e l6cus interno.
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caracteristicas importantes para o desempenho, ao passo que a Abertura a Novas Experiéncias
parece tornar-se mais importante na determinacgao desse resultado com o passar do tempo.

No que diz respeito as diferencas de impacto entre as disciplinas, verifica-se que as notas
de matematica dos alunos em geral sdo mais beneficiadas por incrementos nos seus niveis de
Conscienciosidade (a tendéncia de ser organizado, responsavel e esforcado), ao passo que as
notas de portugués sdo mais afetadas por variacdes no Locus de Controle e na Abertura a
Novas Experiéncias.

Ao investigar como caracteristicas familiares influenciam o desenvolvimento
socioemocional dos estudantes, chama a atencdo o efeito que o incentivo dos pais ao estudo
dos filhos tem sobre Conscienciosidade, internalizacdo do Locus de Controle, Amabilidade e
Abertura a Novas Experiéncias. No que se refere a relacdo de nossas medidas com diferentes
variaveis de contexto familiar, é interessante notar que as médias de todos os seis construtos
mensurados varia pouco com o nivel educacional da mae, tipicamente interpretado como
um dos principais determinantes do desempenho escolar. Em contraste, as caracteristicas
socioemocionais parecem variar bastante com indicadores de atitudes e habitos do estudante e
seus pais, tais como a frequéncia de leitura e a percepcio dos estudantes de receber incentivos
dos pais para estudar.

Social and Emotional or Non-cognitive Nationwide Assessment (SENNA)

Como produto dessa primeira etapa de analise, a equipe do Projeto tem o prazer de
disponibilizar o instrumento de mensuracao elaborado e validado ao longo da pesquisa e que,
juntamente com seus materiais de apoio (ainda em fase de desenvolvimento)®, compde um
programa de avaliacao socioemocional batizado de SENNA (Social and Emotional or Non-
cognitive Nationwide Assessment). O questionario socioemocional pode ser consultado em sua
primeira versdo na secio de anexos deste Relatério, bem como os demais documentos que
integraram o conjunto de coleta de dados usado para a aplicagcao em larga escala desenvolvida
no Rio de Janeiro.

A construcdo do SENNA é uma tarefa continua, uma vez que a cada aplicacdo sdo
geradas informacoes relevantes para o aprimoramento do instrumento. Em breve, serao
divulgadas novas andlises das informagdes coletadas na aplicacdo piloto. Tanto o programa
SENNA quanto as bases de dados serdo disponibilizados gratuitamente para que gestores,
educadores e pesquisadores possam fazer uso das suas evidéncias para melhorar a qualidade
da educacao.

O Instituto Ayrton Senna e seus colaboradores entendem que a avaliacdo do
aprendizado, em suas multiplas formas, é uma tarefa crucial para ampliar o enfoque mundial
sobre o que é uma educacao de qualidade. Ao propor uma métrica para avaliar competéncias
comprovadamente importantes para o futuro das criangas e jovens, mas ainda nao
contempladas nos nossos sistemas de avalia¢do, pretendemos dar um importante passo rumo
a construcdo de um sistema de monitoramento tdo pleno quanto a educacao que pretendemos
desenvolver.

61. Manuais de uso e aplicacdo em politicas publicas.
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Anexos

I. Tabelas e Graficos

TABELA A1: RESULTADOS DO ESTUDO PREVIO - AMOSTRA COMPLETA

Numero de Item por

itens Média T Mediana Minimo Maximo

AUTO 24 5,0 4,8 168 2,6 1 1 19
BFC 65 11,8 5,5 185 6,8 10 2 50
BFI 1 8,6 51 184 54 7 2 30
CORE 12 2,7 4,5 122 0,9 3 1 5
GRIT 8 31 2,6 170 23 2 1 16
LOCUS 21 6,1 3,4 170 3,4 5 1 27
ROSEMBERG 10 6,1 1,6 43 6,5 5 1 a4
SDQ 25 52 4,8 166 2,7 5 2 22
Média Y

40m 162

TABELA A2: RESULTADOS DO ESTUDO PREVIO - 52 ANO

Numero de . Item por . - aq
i Média ) Mediana Minimo Maximo
itens minuto
AUTO 24 8,6 2,8 21 3,8 9 3 19
BFC 65 20,3 3,2 31 8,8 19 5 50
BFI 44 15,2 2,9 32 6,1 15 4 26
GRIT 12 6,5 1,9 22 3,9 5 2 16
LOCuUS 8 10,8 0,7 25 4,8 10 5 27
ROSEMBERG 21 54 3,9 23 2,6 5 1 13
SDQ 10 87 1,2 21 5,6 7 2 22
media Y
40m 94

TABELA A3: RESULTADOS DO ESTUDO PREVIO - 902 PERCENTIL

52 ano P90 102 ano P90
AUTO 24 14,6 1,6 24 6,0 4,00
BFC 65 27,0 2,4 65 14,0 4,64
BFI 44 23,7 1,9 44 9,0 4,89
GRIT 12 12,0 1,0 12 3,0 4,00
LOCUS 8 17,2 0,5 8 8,0 1,00
ROSEMBERG 21 8,0 2,6 21
CORE 4,0
sDQ 10 18,4 0,5 10 6,0 1,67

Media 15 34

40m 60 135
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GRAFICO A1: DIFERENCA DE CARACTERISTICAS SOCIOEMOCIONAIS POR SEXO
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GRAFICO A3: DIFERENCAS EM CARACTERISTICAS SOCIOEMOCIONAIS SEGUNDO O NiVEL
EDUCACIONAL DA MAE
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GRAFICO A4A: MEDIA DAS CARACTERISTICAS SOCIOEMOCIONAIS SEGUNDO A FREQUENCIA
COM QUE OS FILHOS OBSERVAM SEUS PAIS LENDO
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GRAFICO A4B: HABITO DE LEITURA E CARACTERISTICAS SOCIOEMOCINAIS
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GRAFICO A5: MEDIAS DAS CARACTERISTICAS SOCIOEMOCIONAIS DOS ESTUDANTES SEGUNDO
A SUA PERCEPCAO A RESPEITO DO INCENTIVO RECEBIDO PELOS PAIS PARA ESTUDAR
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I1.c) Nota: Usos pretendidos para o SENNA e a questdo do uso privativo por psicélogos

0 SENNA, em esséncia, é um teste de avaliacdo de tracos de personalidade em criancas
em adolescentes. Assim, ele se enquadra na definicio de teste psicoldgico detalhada
na resolucdo CFP 002/2003: “procedimentos sistematicos de observacdo e registro de
amostras de comportamentos e respostas de individuos com o objetivo de descrever e/ou
mensurar caracteristicas e processos psicolégicos, compreendidos tradicionalmente nas
areas emocdo/afeto, cognicdo/inteligéncia, motivacdo, personalidade, psicomotricidade,
atencdo, memoria, percepcao, dentre outras, nas suas mais diversas formas de expressao,
segundo padroes definidos pela construcao dos instrumentos”.

No Brasil, o Artigo 13 da Lei n. 4119/62 que regulamenta a profissdo do Psicélogo afirma
que é funcdo privativa deste profissional a utilizacdo de métodos e técnicas psicoldgicas com
os seguintes objetivos: a) diagnostico psicologico; b) orientacdo e selecdo profissional; c)
orientacdo psicopedagoégica; d) solucao de problemas de ajustamento. Os testes psicolégicos
sdo entendidos nalei como “métodos e técnicas”. Assim, a lei restringe o uso desses métodos
aos psicdlogos nos propdsitos enunciados.

Gostariamos de enfatizar esse aspecto e esclarecer que a divulgacdo do SENNA respeita
esses preceitos, uma vez propde o instrumento para utilizagdo em monitoramento de
sistemas educacionais (uso de resultados de instrumentos para monitorar caracteristicas
psicoloégicas ao longo do tempo) e planejamento de politicas educacionais (uso de resultados
de instrumentos para avaliar quao apropriada sdo diferentes intervencdes educacionais e
sua relativa eficacia). Dessa maneira, o SENNA é divulgado para utilizagcdo em situa¢des nas
quais o objeto de analise sejam as instituicdes educacionais e politicas publicas, sua unidade
de analise sdo as classes e as escolas, ndo o individuo. Portanto, tal uso é mais amplo e ndo
entra em conflito, ao contrario, é complementar, ao uso privativo com fins de orientacido
psicopedagogica ou diagnoéstico psicoldgico cujo objeto é o estudante e unidade de analise
suas caracteristicas e inclinacées pessoais em termos de comportamentos, pensamentos e
emocoes.
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II1. Questionario socioeconémico
Questionario do Aluno - 12 ano do Ensino Médio

Os questionarios para 52 ano e 32 ano do Ensino Médio diferem do reproduzido abaixo
apenas no item 4, que é adaptado para as faixas etarias especificas.

Caro(a) Aluno(a), para conhecé-lo(a) melhor, contamos com sua ajuda para preencher este
questiondario. Suas respostas sao muito importantes!

Instrucoes:

Assinale apenas UMA ALTERNATIVA POR QUESTAO!

Nao existem respostas certas ou erradas. Selecione a alternativa que mais se aproxima de
sua realidade.

1. Qual é o seu sexo0?
A) Masculino.
B) Feminino.

2. Como vocé se considera?
A) Branco(a).

B) Pardo(a).

C) Negro(a).

D) Amarelo(a).

E) Indigena.

3. Qual é 0 més do seu aniversario?
A) Janeiro

B) Fevereiro
C) Marco

D) Abril

E) Maio

F) Junho

G) Julho

H) Agosto

[) Setembro
]) Outubro
K) Novembro
L) Dezembro

4. Qual é a sua idade?
A) 12 anos ou menos.
B) 13 anos.

C) 14 anos.

D) 15 anos

E) 16 anos.

F) 17 anos.

G) 18 anos.

H) 19 anos ou mais.
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5. Vocé mora com sua mae?

A) Sim.

B) Nao.

C) Ndo. Moro com outra mulher responsavel por mim.

6. Sua mae ou a mulher responsavel por vocé saber ler e escrever?
A) Sim.

B) Nao.

C) Nao sei.

7. Até que série/ano sua mie ou a mulher responsavel por vocé estudou?

A) Nunca estudou ou ndo completou a 42 série/5° ano (antigo primario).

B) Completou a 42 série/5° ano, mas ndo completou a 82 série/9°ano (antigo ginasio).
C) Completou a 82 série/9°ano, mas ndo completou o Ensino Médio (antigo 22 grau).
D) Completou o Ensino Médio, mas ndo completou a Faculdade.

E) Completou a Faculdade.

F) Nao sei.

8. Seu pai ou homem responsavel por vocé saber ler e escrever?
A) Sim.

B) Nao.

C) Nao sei.

Considerando onde vocé mora, responda as seguintes questdes: Sim Nio
9. Sua rua é asfaltada ou tem calgamento? (A) (B)
10. Sua residéncia tem energia elétrica? (A) (B)
11. Sua residéncia tem agua na torneira? (A) (B)
12. Sua rua tem coleta de lixo? (A) (B)
13. Tem alguém que mora com vocé que recebe bolsa familia? (A) (B)
14. Tem empregada doméstica ou faxineira trabalhando na sua residéncia? (A) (B)

Quantos dos seguintes itens existem no local onde vocé mora? Nenhum 1 2 3ou+
15. Banheiro (A) (B) ) (D)
16. Geladeira com freezer separado (A) (B) (C) (D)
17. Maquina de lavar roupa (nio é tanquinho) (A) (B) (C) (D)
18. Aparelho de DVD (A) (B) () (D)
19. Automével (carro/moto) (A) (B) (C) (D)
20. Dicionario de Lingua Portuguesa e/ou outras linguas (A) (B) (C) (D)

21.Sem considerar livros escolares, jornais e revistas, quantos livros existem no local
onde vocé mora?

A) Nio tenho livros na minha residéncia.

B) O bastante para encher uma prateleira (1 a 20 livros).

C) O bastante para encher uma estante (21 a 100 livros).

D) O bastante para encher varias prateleiras (mais de 100 livros).

22. Com qual frequéncia vocé vé seus pais ou responsaveis lendo (jornais, revistas,
livros etc.)?

A) Sempre.

B) Asvezes.

C) Raramente.

D) Nunca.
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23. Seus pais ou responsaveis incentivam vocé a ler (jornais, revistas, livros etc.)?
A) Sim.
B) Nao.

24. Com qual frequéncia vocé 1é (jornais, revistas, livros etc.)?
A) Sempre.

B) Asvezes.

C) Raramente.

D) Nunca.

25. Vocé tem computador no local onde vocé mora?
A) Sim, com acesso a internet.

B) Sim, mas sem acesso a internet.

C) Nao.
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